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OLEGIO

OPORTUNIZAR EDUCACAD DE QUALIDADE,
GERANDO E DIFUNDINDO CIENCIA E TECNOLOGIA
COM SUSTENTABILIDADE.

SER REFERENCIA EM ENSINO MEDID,
PROFISSIONAL E TECNOLOGICO,
ALEM DE CONTRIBUIR NA GERACAD E
DIFUSAQ DE CONHECIMENTO,

COM RESPONSABILIDADE SOCIAL.

ETICA, JUSTICA, EDUCACAD, CIDADANIA,
DEMOCRACIA, COMPROMETIMENTO E
SOLIDARIEDADE.

PROMOVER A EDUCACAD PROFISSIONAL,
DESENVOLVENDO CONHECIMENTO
HUMANO E TECNOLOGICO.

CONSOLIDAR-SE COMO CENTRO DE
REFERENCIA NACIONAL EM
EDUCACAQ PROFISSIONAL.

RESPEITO, ETICA, RESPONSABILIDADE,
COMPROMETIMENTO, IGUALDADE,
SUSTENTABILIDADE E SOLIDARIEDADE.



PALAVRAS sos

DIRETORES

Colégio Técnico Industrial de

Santa Maria e o Colégio Politéc-

nico da Universidade Federal de
Santa Maria fazem parte do conjunto das
escolas de exceléncia vinculadas as Uni-
versidades Federais Brasileiras. Ambas as
Instituicdes possuem longa tradigdo em
Educacao Profissional e atuam articuladas
aos diversos niveis da educagdo, abran-
gendo cursos técnicos profissionalizantes
de nivel médio, além da graduacado e da
pés-graduacdo. O Colégio Politécnico da
UFSM oferece também a modalidade de
educacao de nivel médio.

Os profissionais formados nas
escolas vinculadas a UFSM sdo extrema-
mente requisitados pelo mercado profis-
sional, ou ainda, apresentam grandes
conquistas quando dao prosseguimento
aos seus estudos em niveis mais elevados
de formacao.

Acreditamos que este sucesso de
nossos alunos deve-se a uma formacgao
integral oferecida em nossas escolas, o
gue permite ao cidaddo ou profissional

egresso apresentar-se como um protago-
nista perante a sociedade.

Outro grande diferencial que gos-
tariamos do salientar é de que nossos
alunos usufruem de todo o conjunto de
beneficios oferecidos pela UFSM, como a
Moradia Estudantil e o Restaurante Uni-
versitario e tém o privilégio de conviver
com toda a comunidade académica em
nosso maravilhoso Campus. Um ambien-
te transbordando de vida e de conheci-
mento.

O processo seletivo em conjunto
gue estamos promovendo, demonstra a
maturidade atingida pelos colégios vincu-
lados a UFSM, e objetiva uma justa se-
lecdo de candidatos aos Cursos Técnicos
ofertados e ao Ensino Médio do Politéc-
nico.

Esperamos encontra-los aqui na
UFSM e estamos trabalhando de forma
muito dedicada para oferecer-lhes uma
formagao de muita qualidade; contudo, a
disputa ndo sera facil e seu esforgo sera
necessario na conquista da sua vaga.

Grande abraco e bons estudos.

Prof. Luciano Caldeira Vilanova
Diretor do Colégio Técnico Industrial
de Santa Maria

Prof. Valmir Aita
Diretor do Colégio Politécnico da
Universidade Federal de Santa Maria
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PROGESSO
JELETIVO

POLITECNICO£CTISM

ESCOLARIDADE EXIGIDA

E condigdo legal para se inscrever nos Cursos Técnicos Subsequentes do Colégio
Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e/ou do Colégio Técnico Industrial de

Santa Maria (CTISM) ter o candidato concluido o Ensino Médio até a data da matricula.




CURSOS, VAGAS E TURNOS

Os cursos oferecidos no Processo Seletivo dos Cursos Técnicos Subsequentes do Colégio
Politécnico da UFSM e do CTISM, com seus respectivos turnos e numeros de vagas, por Cota
(L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 e L5) e Ampla Concorréncia (AC), podem ser conferidos nas tabelas

a seguir.

COLEGIO POLITECNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

Vagas
Notas Cursos Codigo Turnos
L10 L2 L9 L1 L14 L6 L13 L5 AC Total
1 Técnico em 042 Noturno 1 3 2 4 1 3 2 4 20 40

Administragéo

3 Técnico em 040 Diurno~/ 1 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Agropecuaria manha
3 Técnico em 044 Diurno / 1 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Agropecuaria tarde
4 Técnico em 051 Do/ 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Alimentos manha
Técnico em
L Contabilidade 049 Nowmo 13 241324200 40
3 Técnicg em 053 Diurno~/ 1 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Farmacia manha
4 Técnico em 04 Noturnoe 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Geoprocessamento sabados
4 Tecnico em 041 Dlumo/ 4, o 4 4 2 2 4 17 35
Informatica tarde
4 Técnico em 045 Noturno 1 2 2 4 1 2 2 4 17 35
Informatica
Técnico em Meio Noturno e
3 . 048 umdiada 1 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Ambiente
semana
3 Técnico em 047 Diumo/ 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Paisagismo manha
1 Técnico em 050 Notumo 1 3 2 4 1 3 2 4 20 40
Secretariado
3 Técnico em 052 Dumo/ 2 2 4 1 2 2 4 17 35
Zootecnia manha




COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA

Vagas
Notas Cursos Cédigo Turnos
L10 L2 L9 L1 L14 L6 L13 L5 AC Total
Técnico em
5 Automacao 36 Noturno 1 2 2 3 1 2 2 3 16 32
Industrial
5 Técnico em 37 Notumo 1 2 2 3 1 2 2 3 16 32
Eletromecéanica
5 Técnico em g4 ~Dumol o, o 3 4 2 2 3 16 32
Eletronica Tarde
5 Técnico em 3  Notumo 1 2 2 3 1 2 2 3 16 32
Eletrotécnica
5 Técnico em 32 Notumo 1 2 2 3 1 2 2 3 16 32
Mecanica
Técnico em
5 Segurancga do 35 Noturno 1 2 2 3 1 2 2 3 16 32
Trabalho
5 Técnico em 38  Noturno 1 2 2 3 1 2 2 3 16 32
Soldagem

NOTAS EXPLICATIVAS

Cursos com duragao de trés (03) semestres letivos.

2 Cursos com duragao de trés (03) semestres letivos, mais estagio de habilitagédo profissional.
3 Cursos com duragao de quatro (04) semestres letivos, mais estagio de habilitagdo profissional.
4 Cursos com duragao de quatro (04) semestres letivos, mais estagio de habilitagdo profissional ou Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC).
5 Cursos com duragao de quatro semestres letivos, mais estagio obrigatorio.
OBSERVAGAO

Nos cursos ofertados pelo Colégio Politécnico da UFSM em que o estagio é obrigatério

para a obtencao do titulo de Técnico, o mesmo podera ser realizado de forma concomitante ou

sequencial aos componentes curriculares do curso. Ja para os cursos disponibilizados pelo

CTISM, o estagio obrigatdrio devera ser realizado, de forma concomitante ou sequencial, somente

a partir do ultimo semestre do curso.

10



CONCORRENCIA AS VAGAS

Em cumprimento a Lei Federal n® 12.711, de agosto de 2012, Decreto n°® 7.824, de 11 de
outubro de 2012, Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao,
e Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, sdo destinadas 50% (cinquenta por cento) das
vagas dos cursos previstos neste Manual e Edital n°® 004/2017 ao Sistema de Cotas (vagas para
estudantes que cursaram o Ensino Fundamental INTEGRALMENTE em escolas publicas em
cursos regulares ou na modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos ou que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de certificacdo de
competéncias ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino). Das referidas vagas de cotistas, 50% (cinquenta por cento), no minimo, sédo reservadas
aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-
minimo e meio); para as cotas de pretos, pardos, indigenas, aproximadamente 33,33% (trinta e
trés por cento — de acordo com o ultimo censo do IBGE) das vagas e, para as cotas de pessoas
com deficiéncia, aproximadamente 23,84% (vinte e trés virgula oitenta e quatro por cento).

Para o Processo Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e do CTISM, e conforme
Decreto n°® 7.824/2012, que regulamenta a Lei n® 12.711/2012, consideram-se escolas publicas as
instituicbes de ensino criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico,
consoante o inciso | do caput do art. 19 da Lei n°® 9.394/1996 (LDB).

ATENGCAO
ESCOLAS PARTICULARES em sentido estrito, comunitarias, confessionais e filantrépicas

NAO se enquadram na categoria definida nos paragrafos anteriores.

FAMILIA, para efeitos deste Manual e pelo Edital n°® 003/2017, é a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas

moradoras em um mesmo domicilio.

Por MORADOR compreende-se a pessoa que tem o domicilio como local habitual de
residéncia e nela reside, na data da inscricdo do candidato no processo seletivo para ingresso nos

cursos contemplados por este Manual e pelo Edital n°® 003/2017.

Os RENDIMENTOS que entram no calculo sdo aqueles provenientes de: salarios,
proventos, pensdes, pensdes alimenticias, beneficios de previdéncia publica ou privada, seguro-
desemprego, comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos
do mercado informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patriménio, Renda Mensal Vitalicia

(RMV) e o Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC).

11



O candidato que participar do Processo Seletivo dos Cursos Técnicos Subsequentes do

Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM deve fazer a opgéo por uma das cotas (L10, L2, L9,

L1, L14, L6, L13 e L5) ou pela Ampla Concorréncia (AC) no momento da inscri¢ao.

Por isso, deve ficar atento as informagdes a seguir.

Para cada Cota, ha um percentual ou um numero de vagas disponivel, conforme a

seguinte distribuig&o:

Cota L10

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016
(que se enquadre no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacao
n® 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar
por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo ou indigena
(Lei n°®12.711/2012);

Cota L2

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica
com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado
preto, pardo ou indigena (Lei n.° 12.711/2012);

Cota L9

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016
(que se enquadre no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacao
n® 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar
por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);

Cota L1

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica
com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei
n°® 12.711/2012);

Cota L14

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016
(que se enquadre no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacao
n® 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar
por pessoa superior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo ou indigena (Lei
n°12.711/2012);

Cota L6

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica
com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto,
pardo ou indigena (Lei n® 12.711/2012);

Cota L13

Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016
(que se enquadre no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacao
n® 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade educacional especial e que tenha
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda bruta familiar
por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);

Cota L5

Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica
com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);

Ampla
Concorréncia
(AC)

Candidato que ndo se enquadra no Sistema de Cotas ou ndo deseja participar do
Processo Seletivo por meio delas.
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A distribuicao das vagas nas cotas pode ser conferida no organograma a seguir.

ORGANOGRAMA
DISTRIBUICAQ
DE VAGAS

ESCOLA AmPLA
PuBLICA CONCORRENCIA

RENDA < 1,5 SALARID RENDA >1,5 SALARID

33,33% IBGE- 33,33% IBGE-
PRETOS, PARDOS, DEmAIS VGaS FRETOS, PARDOS, DEMAIS VAGAS

INDIGENAS INDIGENAS

23,84% IBGE- 23,84% IBGE-
* 23,84% IBGE ' 23,84% IBGE
PRE %ﬁ:ﬁfgﬂs P ”EMT,%E’;,’Z’;””S' oevais Vagas | | oewmuis vagas com | | PRE ,Cf,’g,tﬁgf,'fg”& F RE/I{IIL]?%E%JI;WS' Demais Vaas | | oemars vagas com
AS, DEFICIENCIA AS, DEFICIENCIA
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
L2 L10 L1 L9 L6 L14 L5 L13
ATENGCAO

v" Antes de optar por uma modalidade de cota, o candidato deve verificar se esta de
acordo com as exigéncias descritas nos Anexos 08 e 09 deste Manual. Tais
exigéncias atendem a legislacdo vigente: Lei n® 12.711, de agosto de 2012, Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo, que regula
a referida Lei, e Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

v" Os candidatos inscritos pela Cota L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 ou L5 devem estar
de acordo com o previsto na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012,
do Ministério da Educacdo. Se classificados, tém seus casos avaliados e, caso

identificada alguma irregularidade, estao sujeitos a perda da vaga.
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ATENDIMENTO ESPECIAL AO CANDIDATO

SOLICITAGAO

O candidato que necessitar de atendimento especifico no dia da prova deve informar o
caso no processo de inscricao para o certame (de 11 de setembro a 07 de novembro de 2017).

Para garantir o atendimento especial a que tem direito, o candidato deve, apds realizar a
inscricao, imprimir o requerimento de candidato solicitante de atendimento especial, o qual deve
ser preenchido e assinado pelo candidato. Apds este procedimento, o requerimento, juntamente
com laudo médico indicativo da Classificagéo Internacional de Doenca (CID), emitido nos ultimos
doze meses, deve ser anexado no Painel do Candidato (www.coperves.ufsm.br) ou entregue
diretamente no Departamento de Arquivo Geral - Protocolo ou enviado via SEDEX ou AR (Aviso
de Recebimento). O endereco para a entrega ou envio da documentacgéo descrita anteriormente e
a data sdo: Avenida Roraima, n° 1000 - Prédio da Reitoria, térreo, salas 127 e 130, campus da
UFSM, CEP 97150-900, Bairro Camobi, Santa Maria, RS, de 11 de setembro a 08 de novembro
de 2017 (data de postagem). O envelope contendo os documentos deve ser identificado com o
modelo de etiqueta disponivel no Anexo 11 deste Manual.

O atendimento as condigdes especiais fica sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade

da solicitagdo.

DISPONIBILIDADES

A COPERVES oferece o0s seguintes atendimentos as pessoas com necessidades
especiais:
v prova ampliada com fonte (letra) tamanho até 22;
v' sala especial de facil acesso;

v auxilio na transcrigdo da parte objetiva da prova para a folha-resposta.
Outras situagdes serao avaliadas pela COPERVES.

Apbs o prazo de inscri¢cdo (11 de setembro a 07 de novembro de 2017), nao sera realizada
a inclusdo de candidato na relagdo de candidatos com atendimento especial.

Se o candidato nao realizar os procedimentos solicitados dentro do prazo estabelecido de
11 de setembro a 07 de novembro de 2017 NAO é considerado pessoa com necessidade especial

e, portanto, ndo tem as prerrogativas referentes a essa condigéo.
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PROCESSO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

ORIENTAGOES

O periodo para a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo € de 30 de agosto a 1° de
setembro de 2017.

O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), membro de familia de baixa renda, de acordo com o Decreto n° 6.593, de 02 de
outubro de 2008, é portador de um Numero de ldentificagdo Social (NIS). Cada membro do Grupo

Familiar possui o seu NIS.
Para solicitar a isencéo da taxa de inscricdo, o candidato deve seguir as seguintes etapas:

1. Acessar o endereco eletronico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br), de 30 de

agosto a 1° de setembro de 2017;

2. Clicar em “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do
Candidato”;

3. Informar o niumero do seu CPF e clicar em “Prosseguir”;

4. Cadastrar uma senha (caso o candidato ja tenha utilizado o sistema de inscri¢gdes da
COPERVES deve informar a senha ja cadastrada; demais candidatos devem

cadastrar os dados pessoais e uma senha);
5. Clicar em Solicitar isengao - Com NIS;

6. Preencher os dados solicitados no formulario eletrénico: nome completo, NIS (Numero
de Identificagcdo Social) valido, data de nascimento, sexo, RG (numero, data de

emissao e 6rgao emissor), CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) e nome da mée;

7. Confirmar, apés preencher os dados solicitados, que € membro de familia de baixa
renda, clicando na caixa de marcagdo correspondente a declaragcdo, o que € de sua
responsabilidade exclusiva,;

8. Finalizar o processo, clicando em “enviar dados de solicitagao”.

15



ATENGCAO
v O candidato pode fazer somente UMA solicitagdo de isencédo; por isso, deve ficar

atento aos dados informados.

v O candidato que obtiver a isencdo deve efetuar a inscrigdo para o Processo Seletivo

no periodo de 11 de setembro a 07 de novembro de 2017.

v Alisencao é valida somente para a primeira inscrigdo realizada.

LISTAGEM DOS ISENTOS
No dia 05 de setembro de 2017, a COPERVES publicara, no enderego eletrdnico

www.coperves.ufsm.br, link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do
Candidato”, a lista de candidatos isentos da taxa de inscrigo.

O candidato que for contemplado com a isencado deve realizar a inscricdo no Processo
Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM como isento (11 de setembro a 07 de
novembro de 2017).
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PROCESSO DE INSCRICAO

Antes de iniciar o processo de inscri¢do, o candidato deve OBRIGATORIAMENTE ler com
atencao este Manual e o Edital 004/2017, pois qualquer erro de preenchimento é de sua inteira
responsabilidade, n&o cabendo depois a alegagao de equivoco.

A inscricdo € realizada somente via Internet no enderego eletrénico da COPERVES
(www.coperves.ufsm.br), link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do
Candidato”, que estara disponivel aos candidatos no periodo de 11 de setembro a 07 de
novembro de 2017.

O candidato deve ter obrigatoriamente o nimero da SUA Carteira de Identidade (RG) e do
SEU Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para realizar sua inscrigao.

O candidato ao Processo Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM deve:

- indicar uma unica e definitiva op¢do de curso, relacionada com o Colégio onde esse
curso esta sendo ofertado, ou seja, Colégio Politécnico da UFSM e/ou CTISM;

- optar por participar do Processo Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM
através de alguma Cota ou através da Ampla Concorréncia. O candidato que se enquadrar em
duas ou mais formas de acesso (L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 ou L5) deve optar, no processo de

inscricdo, por apenas uma delas.

EscoLHA DA COTA

Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato deve analisar todas as Cotas e verificar se esta
enquadrado em uma delas, observando atentamente as normas exigidas para nao correr o risco
de perder a vaga, caso venha a ser classificado (Documentagao disponivel nos Anexos 07 e 08).

Se o candidato se enquadrar em mais de uma Cota, deve optar por apenas uma delas; se
nao se enquadrar em nenhuma, deve optar pela Ampla Concorréncia.

Apos ter-se inscrito em uma das Cotas, o candidato NAO pode trocar a opgéo.

Nos Anexos 07 e 08 deste Manual constam todos os documentos exigidos para cada Cota.

O candidato deve atentar para fazer a opgao correta da Cota, pois ndo ha a possibilidade
de alteracéo.

REALIZAGAO DA INSCRICAO

Para realizar a inscricdo no Processo Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e do
CTISM, o candidato deve:
1°- acessar o endereco eletrébnico da COPERVES, www.coperves.ufsm.br, no periodo de
11 de setembro a 07 de novembro de 2017;
2°- clicar em “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do
Candidato”;
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3°- informar o numero do SEU CPF e clicar em “Prosseguir”;

4°- cadastrar uma senha (caso o candidato ja tenha utilizado o sistema de inscrigcbes da

COPERVES deve informar a senha ja cadastrada);

5°- preencher os dados das etapas indicadas na tela;

6°- visualizar, na tela, antes de finalizar o processo de inscricdo, os seguintes dados

7°-

obrigatérios:

Processo Seletivo: Colégio Politécnico da UFSM e/ou CTISM: nome completo, data de
nascimento, CPF, RG, Cota ou Ampla Concorréncia, Colégio, curso e e-mail;

fazer a conferéncia das informagdes prestadas e, se houver algum equivoco, pode
mudar neste momento, bastando clicar em Nao confirmo e, posteriormente, fazer a

correcao;

8° confirmar os dados visualizados na tela, clicando na caixa de marcacédo e,

posteriormente, em Confirmo;

9°- visualizar e imprimir o boleto bancario, composto de duas vias (ver modelo no Anexo

04);

10°-candidato que solicitou atendimento especial deve anexar, nesta etapa, os

ATENGCAO

documentos comprobatérios da necessidade de atendimento especial ou entrega-los,
em um envelope, no Departamento de Arquivo Geral - Protocolo ou enviar via SEDEX
ou AR (Aviso de Recebimento), para o endereco Avenida Roraima, n°1000 - Prédio da
Reitoria, térreo, salas 127 e 130, campus da UFSM, CEP 97150-900, Bairro Camobi,
Santa Maria, RS (Etiqueta disponivel no Anexo 11). A data de entrega e/ou postagem
de documentos sera de 11 de setembro a 08 de novembro de 2017.

Concluida a inscri¢éo, o candidato NAO pode mais fazer alteracdes.

O candidato pode realizar a inscrigdo para o Colégio Politécnico da Universidade
Federal de Santa Maria e para o Colégio Técnico Industrial de Santa Maria; entretanto,
no dia da prova do Processo Seletivo, deve optar por uma inscrigao.

A COPERVES nao se responsabiliza pela possibilidade de o processo de inscricao
nao ser completado por motivo de ordem técnica dos recursos computacionais, falhas
de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, ou qualquer outra

eventualidade que impossibilite 0 processamento de dados.

A COPERVES NAO encaminhara aos candidatos informacdes relativas ao Processo
Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e do CTISM via correio ou endereco

eletrénico.

O e-mail e a senha informados pelo candidato sado utilizados para verificar a
homologagao do pagamento e o desempenho individual. Podem ser utilizados também

para imprimir a 22 via do boleto bancario, se necessario.
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PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO

O candidato deve efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo de 11 de setembro a 08 de
novembro de 2017, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais).

A validacdo da inscrigdo esta condicionada a comprovacdo do pagamento do boleto
bancario. No caso de uso de cheque, fica a validagdo condicionada a sua compensagio. A
compensacéo do pagamento deve acontecer até o dia 08 de novembro de 2017.

O candidato deve verificar se a sua inscrigdo foi validada, no enderego eletrénico da
COPERVES (www.coperves.ufsm.br), link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e
“Painel do Candidato”, trés dias uteis apds o pagamento da taxa. Para isso, deve utilizar o numero
do seu CPF e a senha informados no processo inicial de inscrigao.

ATENGCAO
v" O boleto bancario ndo é valido como comprovante de identificagdo para ingresso na

sala no dia de prova (Ver documentos validos no anexo 02).

LISTAGEM DOS INSCRITOS COM LOCAL DE PROVA

No dia 24 de novembro de 2017, a COPERVES divulgara a listagem dos inscritos com
local de prova no endereco eletrdnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br).

Se ndo encontrar o seu nome nessa listagem, o candidato deve contatar a COPERVES até
o dia 1° de dezembro de 2017, munido do boleto bancario, que, no caso de candidato ndo isento
da taxa de inscrigdo, deve ter seu pagamento comprovado.

PAINEL DO CANDIDATO

Através do Painel do Candidato, vocé pode

consultar o resultado da solicitagédo de isencéo;

consultar a inscri¢cdo realizada;

imprimir, se necessario, a segunda via do boleto bancéario;

verificar a homologacao da inscrigao (trés dias Uteis apds o pagamento da taxa);
conferir o seu local de realizagdo da prova (a partir do dia 24 de novembro de 2017);

AN N N SR

consultar o seu desempenho individual.

Para isso, deve ser acessado o endereco eletronico da COPERVES, link “Processo
Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do Candidato”, através do CPF e da senha

cadastrados no momento da inscrigdo no Processo Seletivo.
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PROVA

CONSTITUIGAO

A prova do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos Subsequentes do Colégio

Politécnico da UFSM e do CTISM sera assim constituida e distribuida:

CoLEGIO PoLITEcNIcO DA UFSM E CTISM

Data/Turno Numero de
da prova

Horario* Duragao Constituicao

questoes objetivas

03/12/17 das 14h
(Tarde) as 18h

Portugués (10 questdes)
Matematica (10 questdes)
Biologia (06 questdes)
Fisica (06 questbes)
4h 50 Quimica (06 questdes)
Historia (04 questdes)
Geografia (04 questdes)
Filosofia (02 questdes)
Sociologia (02 questdes)

*Horario oficial de Brasilia/DF

CONTEUDO

A prova sera elaborada de acordo com Programa disponivel no Anexo 03.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DA PROVA

1-

O candidato deve apresentar-se no local de realizagdo da prova 30 minutos antes do seu
inicio, portando um documento de identificagédo original com foto (ver Anexo 02 deste Manual)
e uma caneta esferografica de tinta PRETA. Seréo de inteira responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha-resposta, como a anulagdo ou a
impossibilidade de leitura das marcagdes. Serdao consideradas marcacdes indevidas na folha-
resposta as que estiverem em desacordo com o presente Manual e Edital 004/2017 e com as
demais normativas do certame, tais como rasuras, emendas, campos nao preenchidos
integralmente, questdées com mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada ou a utilizagéo

de canetas esferograficas com tinta em outras cores que néo a preta.

Sao considerados documentos validos para identificacdo do candidato os documentos

constantes no Anexo 02.

O candidato que comparecer em outro local, diferente daquele indicado para realizar sua

prova (Listagem dos Inscritos), NAO podera participar do Processo Seletivo.
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4-

10-

11-

Assim que ingressar na sala, o candidato deve guardar, no envelope fornecido pela Comissao
Fiscal, o qual sera lacrado em seguida, quaisquer materiais dispensaveis a realizacdo da
prova, tais como: 6culos escuros, lapis, lapiseiras, borrachas, maquinas calculadoras,
agendas eletrOnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, pen drives, mp3,
smartwatch ou similares, reldgios, alarmes de qualquer espécie ou quaisquer receptores ou
emissores de dados e mensagens. Todos os equipamentos eletronicos devem ser desligados.
Feito isso, o envelope lacrado, juntamente com os demais materiais (boné, chapéu, viseira,
gorro e similares, apostilas, livros, manuais, impressos, anotag¢des, dentre outros), deve ser
guardado embaixo da cadeira. Os fiscais e a UFSM nao se responsabilizam pela guarda ou
perda de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridas durante a realizacdo da prova,

nem por danos a eles causados.

O candidato NAO pode, durante a realizagéo da prova, sob pena de eliminacdo: consultar ou
comunicar-se com outro candidato durante a prova; utilizar 6culos escuros e artigos de
chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro e similares); portar lapis, lapiseiras, borrachas, livros,
manuais, impressos, anotagdes e quaisquer dispositivos eletrénicos (maquinas calculadoras,
agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, pen drives, mp3,
smartwatch ou similares, gravadores, reldgios, alarmes de qualquer espécie ou quaisquer

receptores ou emissores de dados e mensagens).

No dia de realizagdo da prova, os acessos as salas serdo abertos trinta minutos antes do
inicio da prova. Apds o primeiro sinal, conforme horario descrito na pagina 20, é estritamente
proibida a entrada de candidato que se apresentar depois do fechamento dos acessos

controlados pelos porteiros.
E permitida a saida de candidato da sala somente apés UMA HORA do inicio da prova.

O candidato deve conferir o numero de inscricdo e o nome na folha-resposta e, se houver

alguma divergéncia, comunicar imediatamente tal fato ao fiscal.

O candidato deve ter o maximo cuidado na hora de preencher a folha-resposta, pois qualquer
erro é de sua inteira responsabilidade. A folha-resposta NAO E SUBSTITUIVEL.

O candidato deve estar atento para ndo deixar questdo em branco ou para ndo marcar mais

de uma alternativa como resposta. Se isso acontecer, sua resposta sera considerada errada.

Veja um exemplo de como preencher as alternativas da folha-resposta:

01 A@CD
03 B @D
B0 @
DO ®E

E
02 AB@ D E
E
3

04

® > 5

05
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12- Até o horario final da prova, € responsabilidade exclusiva do candidato entregar
OBRIGATORIAMENTE a comissao fiscal da sala o caderno de questbes e a folha-resposta
assinada, momento em que assina a ata de presencga. O candidato pode ficar com a folha-
rascunho. Apds a entrega do caderno de questdes e da folha-resposta ao fiscal, o candidato

nao tem mais acesso a eles.

13- Ao final da prova, devem permanecer, no minimo, dois candidatos na sala. Por isso, o

penultimo candidato deve aguardar que o ultimo finalize a prova para poder sair da sala.

ATENGCAO
v Nao sera permitido o uso de reldgio.
v Em cada sala de provas, havera um MARCADOR DE
TEMPO para acompanhamento do horério restante de

prova pelo candidato, conforme modelo.

MATERIAL NECESSARIO PARA INGRESSO NA SALA DE PROVA

No dia da prova, o candidato deve levar para a sala:
1- documento de identificagdo original com foto (Ver Anexo 02 deste Manual);

2- original do Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) que comprove sua condigdo no
pais, se for o caso;

3- caneta esferografica de tinta PRETA.

IMPORTANTE
O candidato pode levar para a sala de provas lanche e liquidos, os quais devem ficar
embaixo da cadeira, a fim de evitar acidentes com o caderno de provas e com a folha-resposta.

ATENGCAO
v' Se o candidato ndo apresentar um documento de identificagdo original com foto (Ver
Anexo 02 deste Manual), a comissao fiscal ndo vai deixa-lo ingressar na sala, ou seja,

esta impedido de realizar a prova.

v" O documento apresentado deve ter a fotografia e os dados claramente identificaveis.
NAO é aceita copia de documento, ainda que autenticada em cartério.

v' Se o candidato perdeu ou teve roubado o documento de identificagcdo, deve apresentar
a comisséo fiscal o Boletim de Ocorréncia, expedido por 6rgao policial. Ao apresentar
Boletim de Ocorréncia, tera sua digital coletada pelo fiscal.
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ETAPAS DE SELEGAO E CLASSIFICACAO DE CANDIDATO

SELEGCAO DE CANDIDATO

A selecgao é realizada mediante aplicacdo de prova objetiva, de carater eliminatério, no dia
03 de dezembro de 2017, conforme horarios especificados no Manual do Candidato, pagina 20.
Nao concorre a etapa de selecdo o candidato que
a) deixar de comparecer a prova;
b) no entregar a folha-resposta e o caderno de questdes;
¢) nao obtiver um minimo de 05 acertos no total das questdes de multipla escolha.

Se houver questao anulada, sera considerado acerto para todos os candidatos.

CLASSIFICAGAO DE CANDIDATO

A classificagao final sera por ordem decrescente da nota da prova objetiva.

A Classificagdo é realizada por Cota e Ampla Concorréncia, ou seja, L10 concorre com
L10, L2 concorre com L2, L9 concorre com L9, L1 concorre com L1, L14 concorre com L14, L6
concorre com L6, L13 concorre com L13, L5 concorre com L5 e Ampla Concorréncia concorre
com Ampla Concorréncia.

As vagas das Cotas que nao forem preenchidas migram da seguinte forma:
L10-L2-L9-L1-L14-L6-L13-L5-AC
L2-L10-L9-L1-L14-L6-L13-L5-AC
L9-L10-L2-L1-L14-L6-L13-L5-AC
L1-L10-L2-L9-L14-L6-L13-L5-AC
L14-L6-L13-L5-L10-L2-L9-L1-AC
L6 -L14-L13-L5-L10-L2-L9-L1-AC
L13-L14-L6-L5-L10-L2-L9-L1-AC
L5-L14-L6-L13-L10-L2-L9-L1-AC

&EEEEEEEE

CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate de candidatos na prova objetiva, seréo utilizados os seguintes critérios
de desempate para o Processo Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e do CTISM:

1° critério: maior niumero de acertos em Lingua Portuguesa;

2° critério: maior nimero de acertos em Matematica;

3° critério: mais idoso.
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DESEMPENHO DO CANDIDATO

A partir do terceiro dia util da divulgacdo dos classificados, o candidato ao Processo
Seletivo do Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM pode acessar o seu desempenho
individual, através do endereco eletrbnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br, link “Processo
Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do Candidato”), utilizando o nimero do seu

CPF e a senha informados no momento da inscri¢ao.

SOLICITACAO DE RECURSO E VISTA A PROVA

O prazo para entrar com recursos referentes as questdes objetivas do Processo Seletivo
do Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM se extingue 48 horas apds a divulgagcado do
gabarito oficial.

O prazo para entrar com recursos referentes a corregao da prova objetiva se extingue 48
horas apés a divulgagédo do desempenho individual.

O candidato pode solicitar a copia da folha-resposta da prova objetiva via e-mail
(falecom@coperves.ufsm.br), apés a divulgagdo do desempenho individual, respeitando o limite
de armazenamento de material estabelecido, até marco de 2018.

A solicitacdo de recursos s6 pode ser feita por quem esta inscrito no Processo Seletivo do
Colégio Politécnico da UFSM e/ou do CTISM, devendo proceder ao encaminhamento do
documento através de formulario proprio, via e-mail (falecom@coperves.ufsm.br) ou entregue
pessoalmente no Departamento de Arquivo Geral — Protocolo — Prédio da Reitoria, Avenida
Roraima, 1000, térreo, salas 127 e 130, campus da UFSM, Bairro Camobi, Santa Maria, RS.

O formulario para encaminhamento de recurso estara disponivel no enderecgo eletrénico da
COPERVES (www.coperves.ufsm.br), link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes”.

O formulario deve ser preenchido de proprio punho pelo candidato, com justificativa do
pedido de revisdo, e conter assinatura do candidato maior de idade ou do pai/responsavel pelo
candidato menor de idade.

O formulario que for encaminhando via enderecgo eletrénico (falecom@coperves.ufsm.br)

deve ser digitalizado e anexado ao e-mail.
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ANEX0 01 - EDITAL N° 004/2017

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
COORDENADORIA DE EDUCAGAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA
COLEGIO POLITECNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA
PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES
EDITAL N° 004/2017 — COPERVES
(integra)

O Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria e o Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria tornam publico que, no periodo de 11 de setembro a 07 de novembro de 2017, estardo abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo, visando ao ingresso nos Cursos Técnicos Subsequentes destes
Colégios, no primeiro semestre letivo de 2018.

Séo ofertadas 505 vagas no Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria e 224 no
Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, distribuidas de acordo com a relagdo de cursos contida no
Manual do Candidato, pagina 09, totalizando 729 vagas nos Colégios da Universidade Federal de Santa
Maria.

O Processo Seletivo sera realizado em 01 (um) dia, 03 de dezembro de 2017, em Santa Maria/RS, com
duragcdo de quatro horas. As provas serdo aplicadas no turno da tarde, das 14 horas as 18 horas. A
distribuicdo dos cursos, vagas e turnos esta disponivel no Manual do Candidato, pagina 09.

O processo classificatorio sera constituido por uma prova com 50 questbes de multipla escolha,
englobando conteudos relativos ao Ensino Médio, das diferentes areas, conforme disposto no Manual do
Candidato, pagina 20.

1- ESCOLARIDADE EXIGIDA

E condigdo legal para se inscrever nos Cursos Técnicos Subsequentes do Colégio Politécnico da
Universidade Federal de Santa Maria e/ou do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria ter o candidato
concluido o Ensino Médio até a data da matricula.

2- CONCORRENCIA AS VAGAS

2.1- Em cumprimento a Lei Federal n® 12.711, de agosto de 2012, Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de
2012, Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo, e Lei n® 13.409, de
28 de dezembro de 2016, sdo destinadas 50% (cinquenta por cento) das vagas dos cursos previstos neste
edital ao Sistema de Cotas. Das referidas vagas de cotistas, 50% (cinquenta por cento), no minimo, sédo
reservadas aos estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um
salario-minimo e meio); para as cotas de pretos, pardos, indigenas, aproximadamente 33,33% (trinta e trés
por cento — de acordo com o ultimo censo do IBGE) das vagas e, para as cotas de pessoas com deficiéncia,
aproximadamente 23,84% (vinte e trés virgula oitenta e quatro por cento) conforme modalidades a seguir:

a) L10- Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que se
enquadre no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendagdo n° 03, de 01/12/2012), que
apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escola publica com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado
preto, pardo ou indigena (Lei n.° 12.711/2012);

b) L2- Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda
bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo ou indigena (Lei
n®12.711/2012);

¢) L9- Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que se
enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacdo n° 03, de 01/12/2012), que
apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escola publica com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n°
12.711/2012);

d) L1- Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda
bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);
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e) L14- Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que se
enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacdo n° 03, de 01/12/2012), que
apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escola publica com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto,
pardo ou indigena (Lei n°12.711/2012);

f) L6- Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda
bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo, autodeclarado preto, pardo ou indigena (Lei n°
12.711/2012);

g) L13- Candidato com deficiéncia, nos moldes da Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016 (que se
enquadre no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, e na Recomendacgdo n° 03, de 01/12/2012), que
apresente necessidade educacional especial e que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escola publica com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012);

h) L5- Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica com renda
bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012).

Antes de optar por uma modalidade de cota, o candidato deve verificar se estd de acordo com as
exigéncias descritas nos Anexos 07 e 08 do Manual do Candidato. Tais exigéncias atendem a legislacéo
vigente: Lei n° 12.711, de agosto de 2012, Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, do
Ministério da Educagéo, que regula a referida Lei, e Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

2.2- Ampla Concorréncia (AC)- candidato que ndo se enquadra no Sistema de Cotas ou ndo deseja
participar do Processo Seletivo por meio delas (demais vagas).

3- ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1- O candidato que desejar isencdo da taxa de inscricdo deve atender aos requisitos do Decreto n°
6.593, de 02 de outubro de 2008, da Presidéncia da Republica.

3.2- O periodo para solicitagdo de isengcédo é de 30 de agosto a 1° de setembro de 2017, através do
endereco eletrbnico da COPERVES, link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes”, “Painel do
Candidato”. As orientagdes para solicitacdo de isencao da taxa de inscrigdo estdo disponiveis no Manual do
Candidato, paginas 15 e 16.

3.3- No dia 05 de setembro de 2017, estara disponivel no enderego eletrbnico da COPERVES, link
“Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do Candidato”, a indicagdo de que o
candidato esta isento ou ndo do pagamento da taxa de inscri¢ado.

4- INSCRIGAO

A inscricdo no Processo Seletivo deve ser realizada em duas etapas: processo de inscricdo e pagamento
do boleto bancario para os nao isentos.

4.1- Processo de inscrigao

41.1- A inscricdo é realizada somente via internet, no endereco eletrbnico da COPERVES
(www.coperves.ufsm.br), link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do Candidato”,
que estara disponivel aos candidatos no periodo de 11 de setembro a 07 de novembro de 2017.

4.1.2- O candidato deve ter obrigatoriamente o nimero da SUA Carteira de Identidade (RG) e do SEU
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para realizar a inscrigéo.

4.1.3- Demais procedimentos para a realizagdo da inscricdo encontram-se disponiveis no Manual do
Candidato, paginas 17 e 18.

4.2- Pagamento do boleto bancario

4.2.1- O candidato deve efetuar o pagamento da inscricdo de 11 de setembro a 08 de novembro de
2017, no valor de R$50,00 (cinquenta reais).

4.2.2- A homologacao da inscricdo esta condicionada a comprovagado do pagamento referido no item
4.2.1. No caso de uso de cheque, fica a homologacédo condicionada a sua compensacédo. Ndo é aceito
comprovante de agendamento como equivalente a quitagao do boleto.

4.2.3- Nao cabe a instituicdo responsavel pelo recebimento da taxa de inscricdo qualquer
responsabilidade pela homologagao dessa inscrigao.

4.2.4- O valor pago como taxa de inscricdo néo é devolvido sob hipétese alguma.

4.2.5- O candidato deve verificar se a sua inscrigado foi validada, no endereco eletrénico da COPERVES,
link “Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes” e “Painel do Candidato”, 3 (trés) dias uteis apds o
pagamento da taxa.

5- ATENDIMENTO ESPECIAL PARA CANDIDATO

O candidato deve informar, no processo de inscricdo, se precisa de atendimento especial no dia da
prova. No Manual do Candidato, pagina 14, estdo descritos os procedimentos necessarios para solicitagdo
de atendimento especial.
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6- LISTAGEM DOS INSCRITOS COM LOCAL DE PROVA

6.1- No dia 24 de novembro de 2017, a COPERVES divulgara a Listagem dos Inscritos com local de
prova no endereco eletronico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br) e no portal da Universidade Federal
de Santa Maria (www.ufsm.br). A partir dessa listagem, de consulta OBRIGATORIA, o candidato deve
conferir seus dados e verificar seu local de prova.

6.2- Se o candidato ndo encontrar seu nome na listagem, deve contatar a COPERVES até o dia 1° de
dezembro de 2017, munido do boleto bancério, exceto no caso de isento. No caso de candidato n&o isento
da taxa de inscri¢cao, o boleto deve ter seu pagamento comprovado.

7- IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

7.1- O candidato somente pode participar do Processo Seletivo mediante sua segura identificacéo; caso
contrario, NAO pode realizar a prova.

7.2- O candidato deve, OBRIGATORIAMENTE, apresentar, no dia de realizagdo de prova, um
documento de identificagéo original com foto (Anexo 02 do Manual do Candidato). O candidato que n&o
apresentar algum dos documentos descritos no Anexo 02 do Manual do Candidato NAO podera ingressar
na sala.

7.3- O candidato de nacionalidade estrangeira deve apresentar o original do Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE) que comprove sua condi¢do — temporaria ou permanente — no pais. O candidato de
nacionalidade estrangeira que n&o apresentar esse documento NAO pode realizar a prova.

7.4- O documento apresentado pelo candidato deve ter a fotografia e os dados claramente identificaveis.
NAO é aceita copia de documento, ainda que autenticada em cartério.

7.5- O candidato que extraviou ou teve furtado seu documento de identificacdo deve apresentar Boletim
de Ocorréncia, expedido por érgdo policial; caso contrario, NAO pode ingressar na sala. Ao apresentar
Boletim de Ocorréncia, o candidato tera sua digital coletada pelo fiscal.

8- CONSTITUIGAO DA PROVA
8.1- A prova do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos Subsequentes do Colégio Politécnico da
Universidade Federal de Santa Maria e do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria sera realizada no dia
03 de dezembro de 2017, de acordo com a constituicdo especificada no Manual do Candidato, pagina 20.
8.2- O candidato ao Processo Seletivo dos Cursos Técnicos do Colégio Politécnico da Universidade
Federal de Santa Maria e/ou do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria realiza a prova conforme o
Programa disponivel no Anexo 03 do Manual do Candidato.

9- REALIZACAO DA PROVA

9.1- A prova sera realizada no dia e horario estabelecido no Manual do Candidato, pagina 20.

9.2- O candidato deve apresentar-se no local de realizagdo da prova 30 minutos antes do seu inicio,
portando um documento de identificagdo original com foto (ver documentos validos no Manual do
Candidato, Anexo 02) e CANETA ESFEROGRAFICA DE TINTA PRETA. Serdo de inteira responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha-resposta, como a anulagédo ou a
impossibilidade de leitura das marcagdes. Serdo consideradas marcagdes indevidas na folha-resposta as
que estiverem em desacordo com o presente Edital e com as demais normativas do certame, tais como
rasuras, emendas, campos nao preenchidos integralmente, questdes com mais de uma ou nenhuma
alternativa assinalada ou a utilizagdo de canetas esferograficas com tinta em outras cores que nao a preta.

9.3- Assim que ingressar na sala, o candidato devera guardar no envelope fornecido pela Comisséo
Fiscal, o qual sera lacrado em seguida, quaisquer materiais dispensaveis a realizagdo da prova de selecao,
a exemplo de: 6culos escuros, lapis, lapiseiras, borrachas, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, pendrives, mp3, smarthwatch ou similares, relégios,
alarmes de qualquer espécie ou quaisquer receptores ou emissores de dados e mensagens. Todos os
equipamentos eletrénicos devem ser desligados. Feito isso, o envelope lacrado e demais materiais (boné,
chapéu, viseira, gorro e similares, apostilas, livros, manuais, impressos, anotagbes, dentre outros) devem
ser guardados embaixo da cadeira. Os fiscais e a Universidade Federal de Santa Maria ndo se
responsabilizam pela guarda ou perda de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridas durante a
realizagao das provas, nem por eventuais danos a eles causados.

9.4- Em cada sala de provas, ha um MARCADOR DE TEMPO para acompanhamento do horario
restante para a realizagcédo da prova pelo candidato.

9.5- Nao é permitido, ao candidato, o uso de reldgio.

9.6- E permitida a saida de candidatos da sala somente ap6s uma hora do inicio da prova.

9.7- Ao final do periodo de realizagcéo da prova, devem permanecer, no minimo, dois candidatos na sala.
Por isso, o penultimo candidato deve aguardar o ultimo finalizar a prova. Para poderem sair da sala, os dois
candidatos devem assinar a ata de presenca em local indicado pelos fiscais.
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9.8- O candidato que comparecer em outro local, diferente daquele indicado para realizar sua prova
(Listagem dos Inscritos), NAO pode participar do Processo Seletivo.

9.9- Ap6s o primeiro sinal, conforme horarios estabelecidos no Manual do Candidato, pagina 20, é
estritamente proibida a entrada de candidato que se apresentar depois do fechamento dos acessos
controlados pelos porteiros.

9.10- Demais informagdes referentes a realizacdo da prova objetiva estdo disponiveis no Manual do
Candidato, paginas 20 a 22.

10- ETAPAS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO DE CANDIDATO

As etapas de selegdo e classificacdo dos candidatos participantes do Processo Seletivo dos Cursos
Técnicos do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria e/ou do Colégio Técnico Industrial
de Santa Maria constam do Manual do Candidato, pagina 23.

11 — SOLICITAGAO DE RECURSO E VISTA A PROVA
No Manual do Candidato, pagina 24, estdo descritos os procedimentos necessarios para solicitagdo de
recurso e vista a prova.

12- ORIENTAGOES GERAIS

12.1- O extrato deste edital sera publicado no Diario Oficial da Uni&o, no site da Universidade Federal de
Santa Maria (www.ufsm.br), no site do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria
(www.politecnico.ufsm.br), no site do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (www.ctism.ufsm.br) e no
endereco eletrdbnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br).

12.2- O Edital na integra sera publicado no site da Universidade Federal de Santa Maria (www.ufsm.br),
no site do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria (www.politecnico.ufsm.br), no site do
Colégio Técnico Industrial de Santa Maria (www.ctism.ufsm.br) e no endereco eletrbnico da COPERVES
(www.coperves.ufsm.br).

12.3- A Universidade Federal de Santa Maria divulga, quando necessario, Editais, Normas
Complementares e Avisos Oficiais referentes ao Processo Seletivo do Colégio Politécnico da Universidade
Federal de Santa Maria e do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, no site da Universidade Federal de
Santa Maria (www.ufsm.br), no endereco eletrbnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br), no site do
Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria (www.politecnico.ufsm.br) e no site do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria (www.ctism.ufsm.br), sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar as divulgagdes.

12.4- O preenchimento correto de todos os formularios fisicos, web e do cadastro, elementos que fazem
parte do Processo Seletivo do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria e do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria é de inteira responsabilidade do candidato, inclusive a escolha pela Cota.

12.5- A analise dos documentos dos candidatos cotistas e da sua condi¢ao de cotista (L10, L2, L9, L1,
L14, L6, L13 e L5) é de responsabilidade das comissdes designadas e dos setores descritos, a saber:
Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria — Comissdo de Selegéo e Ingresso; Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria - Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo da Reserva de Vagas.

12.6- Sera disponibilizado o Servico Atendimento ao Candidato, através de telefone (55 3220-8170/
3220-8696/ 3220-8199/ 3220-8069) e e-mail (falecom@coperves.ufsm.br), para que o candidato possa
esclarecer suas duvidas referentes ao processo de inscricdo aos Cursos Técnicos Subsequentes do
Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria e do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria.
Informacdes referentes aos programas, turnos, aulas, devem ser esclarecidas pelo e-mail
secretaria@politecnico.ufsm.br ou pelo telefone (55) 3220-8273 — Colégio Politécnico da Universidade
Federal de Santa Maria; pelos telefones (55) 3220-8042/(55) 3220-8044 ou enderego eletrdnico
www.ctism.ufsm.br — Colégio Técnico Industrial de Santa Maria.

12.7- O Manual do Candidato contém normas e esclarecimentos detalhados, relativos a sistematica de
inscrigdo, etapas destinadas & classificagdo, sendo OBRIGATORIO ao candidato acessa-lo para
conhecimento das normas gerais, antes de iniciar o processo de inscrigcéo.

12.8- E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se acerca de Editais, Manual do Candidato,
Normas Complementares, Avisos e Chamadas Oficiais do Processo Seletivo do Colégio Politécnico da
Universidade Federal de Santa Maria e do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria e de todas as etapas
da matricula, que s&o amplamente divulgados no site da Universidade Federal de Santa Maria
(www.ufsm.br), no enderego eletrébnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br), no site do Colégio
Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria (www.politecnico.ufsm.br) e no site do Colégio Técnico
Industrial de Santa Maria (www.ctism.ufsm.br).

12.9- A constatagéo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita o candidato a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apés a matricula.

12.10- Nao é permitida a permuta de cursos entre os candidatos classificados.
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12.11- Sera divulgada, no site da Universidade Federal de Santa Maria (www.ufsm.br), no endereco
eletrébnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br), no site do Colégio Politécnico da Universidade Federal
de Santa Maria (www.politecnico.ufsm.br) e no site do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria
(www.ctism.ufsm.br), em data a ser definida, a listagem dos candidatos classificados, por ordem
decrescente de classificagdo, de acordo com o Sistema de Cotas e Ampla Concorréncia.

12.12- A Universidade Federal de Santa Maria divulga, quando necessario, chamadas para
preenchimento de vagas, através do site da Universidade Federal de Santa Maria (www.ufsm.br), no
endereco eletrdbnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br), no site do Colégio Politécnico da
Universidade Federal de Santa Maria (www.politecnico.ufsm.br) e no site do Colégio Técnico Industrial de
Santa Maria (www.ctism.ufsm.br). Nao havendo preenchimento de todas as vagas, sdo realizadas
chamadas suplementares, podendo, inclusive, serem efetuadas na modalidade presencial e/ou oral.

12.13- Os resultados obtidos no Processo Seletivo para os Cursos Técnicos Subsequentes do Colégio
Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria e do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria tém
validade para ingresso no primeiro semestre letivo de 2018.

12.14- O candidato que ja esteja cursando um curso técnico, ndo podera cursar outro curso técnico no
mesmo turno, pois o Sistema Nacional de Informagées da Educacao Profissional e Tecnoldgica n&o aceita a
matricula em dois cursos técnicos no mesmo turno.

12.15- A COPERVES mantém a folha-resposta arquivada em meio digital. As provas fisicas sao
mantidas em arquivo até margo de 2018, sendo apds destruidas.

12.16- As disposi¢des contidas no Manual do Candidato integram o presente edital.

12.17- Informagdes sobre documentagao para a matricula podem ser encontradas nos Anexos 07 e 08
do Manual do Candidato.

12.18- As orientagbes para a matricula estdo disponiveis no Anexo 07 do Manual do Candidato.

12.19- Os casos omissos sao resolvidos pela COPERVES da Universidade Federal de Santa Maria.

Santa Maria, 28 de agosto de 2017.

Prof. Valmir Aita,
Diretor do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria.

Prof. Luciano Caldeira Vilanova,
Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria.
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ANEXO 02 - DOCUMENTOS VALIDOS

Sao considerados documentos validos:

& Cédula de identidade (RG);
& Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

U Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro
de 1997;

U Carteira expedida por conselhos regionais e federagées trabalhistas (OAB, CREA, CRM, etc.);
U Carteiras expedidas pelos Comandos Militares;

U Carteiras expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica;

U Carteiras expedidas pelos Institutos de Identificacéo;

U Carteiras expedidas pelo Corpo de Bombeiros;

U Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de Exercicio Profissional (6rgéos, conselhos,

etc.);

U Carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por 6rgdo publico que, por Lei

Federal, valem como identificacao;
& Certificado de reservista;

% Passaporte.

ATENGCAO

v' Os documentos apresentados no dia da prova, para ingresso em sala de aula, devem ser
originais. Copias, ainda que autenticadas em cartorio, ndo serdao aceitas, e, portanto, o

candidato n&o podera realizar a prova.

v' Documentos de identificagdo ndo aceitos: Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), Certiddo de
Nascimento, Certiddo de Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo em
modelo anterior a Lei n° 9.503/97, Carteira de Estudante, protocolos, crachas e identidade

funcional de natureza privada, documentos danificados e/ou nao identificaveis.
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ANEXO0 03 - PROGRAMA - CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES DO COLEGIO
PoLiTEcNICO DA UFSM E DO CTISM

PORTUGUES (10 questdes)
INTERPRETACAO DE TEXTO
- Estudo do texto

compreensao e interpretagao

tema

ideias principais e ideias secundarias

géneros textuais

tipologia textual

coesao e coeréncia textual

SEMANTICA
- Significacdo das palavras e expressdes no contexto (sinénimos, anténimos, parénimos,
homdnimos, denotagao, conotagéo, figuras de linguagem)
- Relagao de sentido entre os elementos do texto

ORTOGRAFIA
- Emprego das letras conforme o novo Acordo Ortografico
- Emprego dos porqués
- Acentuacgao grafica
- Crase

- Emprego do hifen

FONOLOGIA
- Letras e fonemas
- Separacao silabica
- Silaba ténica
- Encontros vocalicos
- Encontros consonantais

- Digrafos

MORFOLOGIA
- Classe de palavras e flexdes
- Estrutura e formacéao de palavras

- Colocagao pronominal
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SINTAXE
- Frase, oragao, periodo
- Estrutura do periodo simples: termos da oragéo (essenciais, integrantes, acessorios)
- Organizagao do periodo composto: coordenacgéo e subordinagéo
- Nexos oracionais (conectivos)
- Concordancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

PONTUACAO

MATEMATICA (10 questdes)
FUNCAO DE 1° GRAU

- Grafico
- Sinal da fungao do 1° grau
- Funcao inversa

- Inequacgao do 1° grau

FUNCAO DO 2° GRAU
- Gréfico
- Raizes
- Coordenadas do vértice
- Sinal da fungao do 2° grau
- Dominio e imagem

- Inequacgéo do 2° grau

FUNCAO EXPONENCIAL
- Regras da Potenciacédo e Radiciagcéo
- Equacdes Exponenciais

LOGARITMO
- Definigao
- Propriedades fundamentais

Condicoes de existéncia

Propriedades operatérias

Mudancga de base

Equacdes logaritmicas

Funcéo Logaritmica
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FUNCAO TRIGONOMETRICA
- Trigonometria no tridngulo

- Arcos notaveis

Fungdes trigonométricas seno, cosseno e tangente

Definigéo, grafico, periodo, sinal, variagdo, dominio e imagem

Resolucgéo de triangulos (retangulos e quaisquer)
Lei dos senos e lei dos cossenos

PROGRESSOES: ARITMETICAS E GEOMETRICAS
- Defini¢éo e classificagao
- Termo geral
- Propriedades

Interpolacdo de meios
- Soma dos termos

MATRIZES
- Conceito

Formacao de matrizes

Igualdade de matrizes

Operagbes com matrizes

Matriz inversa

DETERMINANTES
- Conceito
- Propriedades fundamentais
- Regra de Sarrus

RESOLUCAO DE SISTEMAS DE EQUACOES LINEARES
- Classificacdo de um sistema
- Regra de Cramer e/ou escalonamento
- Discusséo de sistemas

ANALISE COMBINATORIA
- Principio fundamental da contagem
- Fatorial

Arranjo simples
- Permutacado simples e com elementos repetidos

- Combinacéao simples

34



MATEMATICA FINANCEIRA
- Porcentagem
- Juro simples

- Juro composto

GEOMETRIA ESPACIAL METRICO
- Prisma qualquer, paralelepipedo retangulo e cubo
Area da base, area lateral, area total, volume e diagonal
- Cilindro reto, cilindro equilatero
Area da base, area lateral, area total e volume
- Pirdmide reta
Area da base, area lateral, area total, volume
- Cone reto, cone equilatero
Area da base, Area lateral, Area total, volume
- Esfera e superficie esférica
Area da superficie esférica e volume da esfera.

GEOMETRIA ANALITICA:
- Coordenadas cartesianas
- Distancia entre dois pontos
- Condigdes de alinhamento de trés pontos
- Area do triangulo
- Equacéao geral da reta
- Equacao reduzida e segmentaria
- Coeficiente linear e angular da reta
- Equacéao da reta dado um ponto e a direcéo
- Posicéo entre retas
- Distancia entre ponto e reta
- Equacao geral e reduzida da circunferéncia
- Posicdes relativas (ponto e circunferéncia, reta e circunferéncia, circunferéncia e

circunferéncia)

FisSICA (06 questdes)
CINEMATICA ESCALAR E VETORIAL

- Movimento Retilineo Uniforme, Movimento Retilineo Uniformemente Variado, Vetores,

Movimento Circular Uniforme e Movimentos Bidimensionais
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DINAMICA

- Leis de Newton

- Sistemas de forga, atrito, for¢a centripeta, forga centrifuga, campo gravitacional, Lei da
Gravitagao Universal e Leis de Kepler

- Centro de gravidade, momento de uma forca e condigbes de equilibrio de corpos
extensos

- Energia mecéanica, energia cinética e potencial, Principio da conservacéo da energia

- Quantidade de movimento, impulso e principio da conservacdo da quantidade de
movimento

- Colisdes

TERMOLOGIA
- Escalas termomeétricas
- Dilatac&o de sdlidos e liquidos
- Calorimetria, calor especifico, mudangas de estado e propagacgao do calor
- Estudo dos gases, transformacdes isotérmicas, isobaricas e isocoricas

- Equacao de Clapeyron

TERMODINAMICA
- Primeira Lei de Termodinamica
- Energia interna. Transformacgéao adiabatica
- Segunda Lei da Termodinamica

- Maquinas térmicas

OSCILACOES
- Movimento harménico simples
- Ondas, comprimento da onda, periodo, frequéncia, fase e velocidade
- Equacgao da onda
- Reflexao, refracao e difracao
- Principio da superposicao. Interferéncia
- Batimento e ressonancia

- Acustica, ondas sonoras, infrassom, ultrassom, propagacéao e velocidade do som.

OPTICA
- Frente de Onda
- Raio de Luz

- Reflexao
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- Leis da Reflexao

- Refracao

- Leis da Refragao

- Disperséo

- Espelhos Planos. Espelhos Esféricos. Lentes
- Reflexao Total

- Olho Humano. Maquina fotografica. Lupa. Microscopio

ELETROSTATICA
- Carga elétrica, eletrizacao, Lei de Coulomb

- Campo elétrico, potencial elétrico

ELETRODINAMICA
- Intensidade da corrente elétrica, efeito Joule
- Leis de Ohm, resistores, associagao de resistores
- Poténcia elétrica

- Forga eletromotriz, receptores, forga contra-eletromotriz

ELETROMAGNETISMO
- Imas naturais e artificiais. Processo de magnetizagéo
- Campo magnético
- Lei de Ampére
- Campo magnético em fio retilineo e em um solenoide
- Forca magnética sobre carga em movimento num campo magnético
- Forca magnética sobre um condutor retilineo
- Principios dos motores elétricos
- Fluxo magnético. Lei de Faraday e Lei de Lenz

- Transformadores

BIOLOGIA (06 questdes)
BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR

- Composigao quimica da célula
- Citologia

REPRODUCAO, DESENVOLVIMENTO EMBRIONARIO E HISTOLOGIA HUMANA
CLASSIFICACAO BIOLOGICA
- Sistematica evolutiva e filogenética
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- Reinos: caracteristicas, representantes e estudos
fisiolégicos dos diversos grupos

- Importancias dos representantes dos reinos

DIVERSIDADE DOS VEGETAIS
- Evolugao das plantas
- Desenvolvimento dos vegetais
- Morfologia das Angiospermas
- Fisiologia das Angiospermas

GENETICA E BIOTECNOLOGIA
- Bases da genética e Leis de Mendel
- Polialelia
- Heranca do sexo e interagéo génica

- Genética molecular e engenharia genética

ECOLOGIA
- Ecossistemas, energia e matéria
- Comunidades e populagdes
- Sucessao ecologica e biomas
- Desequilibrios ecoldgicos

EVOLUCAO

- Fundamentos da evolugédo biologica

- Origem das espécies e dos grandes grupos de seres vivos

QUIMICA (06 questdes)

comparativos dos processos

COMPOSIGCAO E TRANSFORMAGCAO DOS SISTEMAS MATERIAIS

- Substancias simples, compostas e alotropicas
- Misturas homogéneas e heterogéneas

- Fendmenos fisico e quimico

NOTAGAO E NOMENCLATURA QUIMICA

- Notagdo e nomenclatura dos elementos, atomo e ion, numero atémico, numero de

massa, isétopos, isdbaros e isétonos
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ESTRUTURA ATOMICA

- Configuragao eletrdnica nos niveis e subniveis do atomo

TABELA PERIODICA
- Evolucao da tabela periodica, grupos e periodos
- Classificagdo dos elementos na tabela periddica
- Propriedades periddicas: eletronegatividade, eletropositividade, potencial de ionizacéo,

eletroafinidade, raio atdbmico, raio idnico

LIGACOES QUIMICAS
- Valéncia, ligagao ibnica, ligagdo covalente, normal e coordenada
- Polaridade das liga¢des, geometria molecular e polaridade de moléculas
- Ligac&o metalica
- Ligacdes intermoleculares: Van der Waals, dipolo-dipolo e ligac&o de hidrogénio

- Numero de oxidagao

FUNCOES INORGANICAS
- Caracterizagao das fungdes quimicas
- Acidos: bases de Arrhenius, Bronsted-Lowry, Lewis e sais
- Propriedades das fungdes inorganicas

- Classificagdo e nomenclatura de acidos, bases, sais e 6xidos

CALCULOS ESTEQUIOMETRICOS
- Célculos do numero de mols, moléculas e reagdes, rendimento, reagentes em excesso,

impureza

SOLUGCOES

- Célculos de concentragado molar, comum, porcentagem, diluigdo e mistura de solugdes

TERMOQUIMICA
- Reacdes exotérmicas e endotérmicas, calculos de variagdo de entalpia, calores de

reacao

ELETROQUIMICA
- Reacgdes de oxi-reducédo
- Série de reatividade quimica
- Pilhas

- Eletrolise ignea e em meio aquoso
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CINETICA QUIMICA
- Reacgbes rapidas e lentas, catalisadores, energia de ativacado, fatores que influenciam na

velocidade de reacdes quimicas

EQUILIBRIO QUIMICO
- Condigbes de ocorréncia de equilibrio, constante de equilibrio: Kc e Kp
- Deslocamento do equilibrio: Principio de Le Chatelier, influéncia da pressado, da
temperatura e da concentragdo no equilibrio quimico
- Equilibrio i6nico: pH e pOH

- Hidrdlise de sais: carater acido e basico dos sais

FUNCOES ORGANICAS
- Hidrocarboneto, alcool, enol, fenol, amina, amida, éter, éster, cetona, aldeido, acido

carboxilico, haletos, sulfetos

ISOMERIA
- Isomeria plana: cadeia, posicao, fungdo, metameria e tautomeria

- Isomeria espacial: geométrica e Otica

REATIVIDADE DAS MOLECULAS ORGANICAS
- Tipos de ruptura entre atomos da molécula, efeitos eletrénicos (M e |), carater acido e
basico dos compostos organicos, reagentes nucleofilicos e eletrofilicos, nogdes dos

mecanismos de reacdes

REACOES ORGANICAS
- Reagbes de Substituicdo Eletrofilica e Nucleofilica, Reagdes de Adicao Eletrofilica,
Eliminacdo e Reacdes de Oxidacao

QUIMICA ORGANICA DESCRITIVA
- Sabao e Detergentes, petréleo e derivados, glicidios, lipidios, aminoacidos: proteinas,

polimeros sintéticos

HISTORIA (04 questdes)

O MUNDO ANTIGO
- Transig¢ao das sociedades primitivas: do nomadismo a sedentarizagao
- Primeiros Estados
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- Mundo Classico
Caracteristicas econdmicas, sociais e politicas
Elementos culturais
- As primitivas sociedades americanas
Caracteristicas econdmicas, sociais, politicas e culturais dos Astecas, Maias e Incas
A organizacdo econbmica, social e politica das comunidades indigenas brasileiras e
sua destruicao

A TRANSICAO PARA O FEUDALISMO
- A Europa medieval
- Caracteristicas do Feudalismo
- O papel da Igreja

- Influéncia cultural

A TRANSICAO PARA O CAPITALISMO
- As mudancas tecnoldgicas e o desenvolvimento do comércio
- O Estado Moderno Absolutista
- O Renascimento e o seu significado
- A crise religiosa do Século XVI e suas repercussdes
- As caracteristicas gerais do processo de colonizagdo na América hispanica e lusa:
Mercantilismo e Pacto Colonial

- A economia e a sociedade escravista no Brasil

O LIBERALISMO CLASSICO E O TRIUNFO DO CAPITALISMO INDUSTRIAL
- O lluminismo
- A Revolugao Industrial e as modificagdes na estrutura produtiva
As repercussodes sociais da Revolucdo Industrial, a situagdo do operariado e as novas
doutrinas sociais
- As ideias liberais e sua influéncia nos movimentos revolucionarios do periodo
- O triunfo do Parlamentarismo na Inglaterra

- A Revolugédo Francesa

AS IDEIAS LIBERAIS E OS MOVIMENTOS DE INDEPENDENCIA NA AMERICA
- A crise do antigo sistema colonial e a consolidac&o do sistema capitalista mundial
- A reagao do colonialismo inglés e a independéncia dos EUA
- Os processos de independéncia na América Espanhola: a acdo dos “crioulos” e
“caudilhos”, bolivarismo e heranga cultural

- O processo de independéncia do Brasil: aspectos econdmicos, politicos e sociais
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- A emancipacéo politica brasileira

- As caracteristicas do Liberalismo brasileiro, suas contradicbes e a influéncia na formacéao
do Estado Nacional

- As reagbes ao autoritarismo no 1° Império

- O movimento anticolonialista de 1831

- A acao do Imperialismo inglés: a Guerra do Paraguai

AS MODIFICACOES ESTRUTURAIS NA SEGUNDA METADE DO SECULO XIX
- As modificagdes estruturais na Segunda metade do século XIX
- A questado da méo-de-obra: o fim do escravismo e a introdugdo da méao-de-obra livre
- A modernizagado da estrutura produtiva do pais: a industrializagdo, o desenvolvimento das

ferrovias, a urbanizacio e a questao da terra

OS EUA NOS SECULOS XIX E XX
- O Monroismo
- A Guerra Civil Americana: o fim da escravidao nos EUA
- A politica imperialista norte-americana: “Big-stick”, Politica da Boa Vizinhanga, Alianga

para o Progresso, Doutrina da Seguranc¢a Nacional

AS DEMOCRACIAS LIBERAIS E BURGUESAS CONTEMPORANEAS

- As alteragdes na estrutura capitalista e o desenvolvimento imperialista

- A 12 Guerra Mundial
O choque dos interesses capitalistas
As alteracbes de carater econdbmico, social e politicas produzidas pelo confronto
mundial

- O rompimento com a democracia liberal burguesa: a Revolugao Soviética

- A efervescéncia ideolégica na década de 20
O Tenentismo
A questéo operaria
A Semana de Arte Moderna

- A formacgao da Alianga Liberal

- A crise de 1929/30

- As dificuldades das democracias e as tentativas de sua superacdo: O Fascismo e o

Nazismo

- As tensdes internacionais e o surgimento do novo conflito mundial: a 22 Guerra Mundial

42



O NOVO SISTEMA DE PODER MUNDIAL POS 1945 E O POPULISMO NA AMERICA LATINA
- O populismo na América Latina: Argentina, México e Brasil
- A redefinigdo econdmica e politica do pais com Vargas
- A formacao de blocos de poder apdés a 22 Guerra Mundial
- A Guerra Fria
O Plano Marshall e a recuperacéao da economia - o Oeste Europeu
A ascensao do Japao
- A URSS - o crescimento econdmico, a militarizagdo e a desagregagao
- O periodo Juscelino Kubitscheck e o Nacional-Desenvolvimentismo

- A crise do populismo e o golpe de 1964

A DESCOLONIZACAO E O SUBDESENVOLVIMENTO DOS PAISES DO TERCEIRO MUNDO
- A descolonizacéo da Africa e da Asia
- Os problemas sociopoliticos e étnicos na Africa e Asia

- A dependéncia e o subdesenvolvimento: elementos econdmicos e sociais

O ESTADO MILITAR
- O Estado Militar no Brasil
- As caracteristicas econémicas, politicas e sociais do Estado Militar na América Latina
- As contradigdes do regime militar e a abertura politica no Brasil
- A reacdo ao imperialismo
Cuba
Chile
Nicaragua

- O Neoliberalismo e seus reflexos na América Latina

GEOGRAFIA (04 questdes)

GEOGRAFIA GERAL E REGIONAL
REPRESENTACAO DO ESPACO
- Nogdes cartograficas

- Nogdes de sensoriamento remoto

A ORGANIZACAO DO ESPACO MUNDIAL
- Conceito de espaco geografico

- Os elementos do espaco geografico (socioecondmico-naturais)
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A POPULACAO MUNDIAL
- Estrutura, crescimento e distribuicdo populacional
- A exploséo demografica x problemas de alimentacéo

- Dindmica e conflitos

O ESPACO DA PRODUCAO

- As atividades industriais
Elementos basicos para a industrializagao
Tipos de industrias
Os processos de industrializagao (classica, tardia, planificada e pés-industrial)
Os processos de urbanizagao

- Atividades agropecuarias
A evolugao das atividades agropecuarias
As influéncias das condi¢des naturais e técnicas
Os modos de producgdo (jardinagem, coletivista, comercial, intensivo, extensivo,
subsisténcia e “plantation”)
A questéo agraria

- A transformacao do espaco

O ESPACO DA CIRCULACAO
- Os fluxos comerciais de transportes e comunicacao
- O sistema financeiro internacional (FMI, BIRD, etc.)
- O processo de globalizacio e suas implicagdes
- Os blocos econémicos (MERCOSUL, MERCADO COMUM EUROPEU, NAFTA, etc.)

GEOGRAFIA DO BRASIL
A ORGANIZACAO DO ESPACO BRASILEIRO
- A posicao geoastronémica do Brasil
- A divisdo regional (divisdo do IBGE e geoecondmica)
- O espaco colonial
- O espaco atual
- O Brasil no contexto mundial

OS RECURSOS NATURAIS
- A apropriagao da natureza (nogdes de relevo, clima, hidrografia, vegetagéo e solos)
- A questdo ambiental
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A POPULACAO NA ORGANIZACAO ESPACIAL BRASILEIRA
- A composig¢ao e a ocupacao populacional
- O crescimento, a dindmica e a distribuicao
- A dindmica dos conflitos

O ESPACO DA PRODUCAO

- A atividade industrial e a constru¢do do espacgo
A evolugao da atividade industrial
As fontes energéticas e os recursos minerais
A estrutura e a distribuicdo industrial
O processo de urbanizagao e suas consequéncias
As formas de organizacdo do capital (estatal, privado, nacional, multinacional e
transnacional)

- As atividades agrarias e a construgao do espacgo
Sistemas de uso da terra
Modos de producio
Tipos de cultura
Questdes agrarias
Agricultura alternativa

- Questbes ambientais no mundo contemporaneo

O ESPACO DA CIRCULACAO
- Os fluxos do capital nacional e internacional
- A importancia dos meios de comunicacéo
- Os transportes e 0 comércio na organizagao do espago

FILOSOFIA (02 questdes)

OS SABERES HUMANOS
- A dimens&o argumentativa do saber humano
- Linguagens, signos, conceitos, proposi¢coes
- O problema da verdade
- Os procedimentos filosoficos

NOCOES DE ANTROPOLOGIA FILOSOFICA
- O conceito de pessoa
- Natureza e Cultura
- A estrutura do conhecimento e da acéo
- O lugar das artes e da religido na vida humana
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ETICA E ESTETICA: A DIMENSAO PRATICA E NORMATIVA DA VIDA.
- Regularidade e normatividade na vida humana
- Juizos de valor, moralidade e legalidade
- Liberdade, autonomia, heteronomia, racionalidade, vontade
- Os modelos de reflexado ética
- Responsabilidades individuais e coletivas

- A natureza do juizo estético

O CONHECIMENTO
- A crenga e o conhecimento
- Conhecimento formal e material
- Conhecimento cientifico

- As ciéncias e seus procedimentos

A SOCIEDADE
- Instituicdes, Poder e Estado
- O individual e o social
- O contrato social
- A representacgao politica

SOCIOLOGIA (02 questdes)
INTRODUGCAO AS CIENCIAS SOCIAIS

- Origens histéricas das ciéncias sociais - ciéncia politica, sociologia e antropologia
- A Sociologia como ciéncia
- Contexto histoérico: lluminismo, Modernidade, Revolugéo Industrial, Revolugéo Francesa
- Precursores: Saint-Simon e Auguste Comte
- Os fundadores classicos da Sociologia
Emile Durkheim
Karl Marx
Max Weber

CIENCIAS SOCIAIS NA CONTEMPORANEIDADE
- Modernidade
- Transformagdes no mundo do trabalho
- Natureza e Cultura

- Identidades sociais

46



- Instituicbes politicas

- Individuo e Sociedade

- Estado e Democracia

- Ideologias e Partidos Politicos
- Religido

- Movimentos Sociais

- Violéncia

CIENCIAS SOCIAIS NO BRASIL
- Cultura e diversidade: relativismo cultural e etnocentrismo
- Género/Familia e Saude
- Racga/Etnia
- Carnaval/Futebol
- Trabalho, Cidadania e Direitos Humanos
- Estado e Democracia
- Ideologias e Partidos Politicos
- Religido

- Violéncia
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ANEXO 04 - MODELO DO BOLETO BANCARIO
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POLITECNICOECTISM
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Colégio, Curso e e-mail
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ANEXO 06 - CRONOGRAMA DE MATRICULA

CoLEGIO PoLITEcNICcO DA UFSM

EVENTO DATA HoORARIO LocAL
Matricula 08 a 12/01/2018 8h30min as 13h Colégio Politécnico da
UFSM
www.coperves.ufsm.br
22 chamada 15/02/2018 - e

www.politecnico.ufsm.br

Matriculas 22 chamada

22 e 23/02/2018

Colégio Politécnico da

UFSM
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA
EVENTO DATA HORARIO LocAL
Presencial: CTISM
Periodo de entrega ou envio de documentos dos 03, 04, 05, 08, 8h as Correio: UFSM - CTISM

candidatos classificados em 12 chamada

09 e 10/01/18 13h

Av. Roraima, 1000; Prédio 05 -
97105-900 - Santa Maria - RS

Listagem dos candidatos da 12 chamada com

matricula confirmada 15/01/2018 -- www.coperves.ufsm.br

. . a
Listagem de candidatos da 1% chamada com 15/01/2018 - www.coperves. ufsm.br
matricula indeferida
Periodo para encaminhamento de recursos dos
candidatos da 12 chamada com matricula indeferida* 16 e 8h as CTISM
e chamada para entrevista para esclarecimentos 17/01/2018 13h Somente presencial
necessarios referentes a cota de opg¢ao

H a

Resultado dos recursos dos candidatos da 1 24/01/2018 N www.coperves.ufsm.br
chamada

. . o a
Listagem de candidatos classificados para 2 24/01/2018 www.coperves.ufsm.br
chamada
Periodo de entrega ou envio de documentos dos 25e 8h as CTISM
candidatos classificados em 2% chamada 26/01/2018 13h Somente presencial

. . a
L|stagem dos gandldatos da 22 chamada com 31/01/2018 L www.coperves.ufsm.br
matricula confirmada

. . A
Listagem de candidatos da 2* chamada com 31/01/2018 www.coperves. ufsm.br
matricula indeferida
Periodo para encaminhamento de recursos dos
candidatos da 2% chamada com matricula indeferida® 1°e 8h as CTISM
e chamada para entrevista para esclarecimentos 02/02/2018 13h Somente presencial
necessarios referentes a cota de opg¢ao

H a

Resultado dos recursos dos candidatos da 2 06/02/2018 L www.coperves.ufsm.br

chamada

* No periodo de recursos, deverao ser apresentados os documentos informados nas listagens divulgadas com matriculas indeferidas.

** Os documentos deverao ser entregues/enviados em envelope, identificado com o nome do candidato, curso e cota.
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ANEXO 07 - ORIENTACOES PARA A MATRICULA

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TODOS OS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

NUMERO DE COPIAS OU VIAS

S E CARATER DO DOCUMENTO CLESERIELE
1 Certificado de conclusao do Ensino Médio, com 01 via Original ou 01 copia }
Historico Escolar autenticada
2 Certidao de Nascimento ou Casamento 01 copia -
3 Carteira de |dentidade 01 copia -
4 CPF 01 copia -
5 Foto 3 x 4 recente 01 (uma) -
Documento comprobatdrio de estar em dia com o - Para maiores de
6 - o . 01 copia
servico militar, para os alunos do sexo masculino 18 anos
7 Titulo eleitoral 01 copia Para maiores de
18 anos
8 Comprovante de vacina antitetanica 01 copia Somente para os

alunos do CTISM

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CANDIDATOS CLASSIFICADOS PELO SISTEMA DE COTAS

3.1 Cota L1 - Candidato que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola
publica com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei
n®12.711/2012):

3.1.1 O _candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste Manual)
e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Numero de
Identificagdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E necessario que o
cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de
sua ultima publicagéo.

Os candidatos n3o inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovacéo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo 8 deste Manual (disciplinado pela
comissdo para avaliagdo de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa n°® 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao, conforme a situagdo, ou situagdes, onde se
enquadre, bem como, deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 9
deste Manual).

3.1.2 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos:
uma coépia autenticada ou uma via original do histérico escolar do Ensino Fundamental realizado
INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).
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3.1.3 Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia autenticada ou uma via original
do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaracédo, preenchida e assinada, de que nao
tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares
(modelo de declaragéo disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.2 Cota L2 - Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (Lei n® 12.711/2012):

3.2.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste
Manual) e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o
Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E
necessario que o cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois
anos a contar da data de sua ultima publicagéo.

Os_candidatos ndo_inscritos _no CadUnico devem apresentar os documentos de
comprovagdo de renda familiar de acordo com o que estd descrito no Anexo 8 deste
Manual (disciplinado pela comissao para avaliagao de renda per capita da UFSM), conforme
a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo,
conforme a situacdo, ou situagbes, onde se enquadre, bem como, deve apresentar o
Formulério Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.2.2 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do historico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).

3.2.3 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias
de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagcdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia
autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragéo,
preenchida e assinada, de que n&o tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino
Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragdo disponivel no Anexo 9 deste
Manual).

3.2.4 O Candidato inscrito através da Cota L2 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragdo disponivel no
Anexo 9 deste Manual).
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3.3 Cota L5 — Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei
n®12.711/2012):

3.3.1 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac&do de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do historico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).

3.3.2 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias
de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia
autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragéo,
preenchida e assinada, de que n&o tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino
Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragédo disponivel no Anexo 9 deste
Manual).

3.4 Cota L6 — Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (Lei n® 12.711/2012):

3.4.1 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac&o de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do historico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).

3.4.2Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia
autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragéo,
preenchida e assinada, de que n&o tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino
Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragédo disponivel no Anexo 9 deste
Manual).

3.4.3 O Candidato inscrito através da Cota L6 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragdo disponivel no
Anexo 9 deste Manual).
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3.5 Cota L9 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagdo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade
educacional especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
(Lein®12.711/2012):

3.5.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um medico especialista na
area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o
codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e o
nuamero do registro no CRM do médico que forneceu o atestado.

3.5.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e numero do Conselho de Classe do
profissional que realizou o exame.

3.5.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a
assinatura e o numero do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.5.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificagcdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial
podera solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.5.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de
concorrer, em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia,
conforme a Sumula n°® 45 de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniao.

3.5.6 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste
Manual) e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o
Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E
necessario que o cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois
anos a contar da data de sua ultima publicagéo.

Os_candidatos ndo_inscritos _no CadUnico devem apresentar os documentos de
comprovagdo de renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo 8 deste
Manual (disciplinado pela comissao para avaliagdo de renda per capita da UFSM), conforme
a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo,
conforme a situacdo, ou situagdes, onde se enquadre, bem como, deve apresentar o
Formulério Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.5.7 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac&do de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do histérico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).
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3.5.8 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens
e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia autenticada ou uma via
original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragdo, preenchida e assinada, de
que nao tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino Fundamental em escolas
particulares (modelo de declaracao disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.6 Cota L10 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagdo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade
educacional especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (Lei n°® 12.711/2012):

3.6.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um meédico especialista na
area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o
codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e o
nuamero do registro no CRM do médico que forneceu o atestado.

3.6.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e numero do Conselho de Classe do
profissional que realizou o exame.

3.6.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a
assinatura e o numero do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.6.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificagcdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial
podera solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.6.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de
concorrer, em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia,
conforme a Sumula n°® 45 de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniao.

3.6.6 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deve apresentar o Formulario Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste
Manual) e o Extrato do CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o
Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato e dos componentes do grupo familiar. E
necessario que o cadastro (CadUnico) esteja atualizado, ou seja, tenha no maximo dois
anos a contar da data de sua ultima publicagéo.
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Os candidatos ndo inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de
comprovagdo de renda familiar de acordo com o que estd descrito no Anexo 8 deste
Manual (disciplinado pela comissao para avaliagdo de renda per capita da UFSM), conforme
a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo,
conforme a situagdo, ou situagdes, onde se enquadre, bem como, deve apresentar
Formulério Socioeconémico (disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.6.7 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac&o de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do histérico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).

3.6.8 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma cépia
autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragéo,
preenchida e assinada, de que n&o tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino
Fundamental em escolas particulares (modelo de declaragdo disponivel no Anexo 9 deste
Manual).

3.6.9 O Candidato inscrito através da Cota L10 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragdo disponivel no
Anexo 9 deste Manual).

3.7 Cota L13 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n°3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagdo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade
educacional especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo (Lei
n°®12.711/2012):

3.7.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um meédico especialista na
area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o
codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e o
nuamero do registro no CRM do médico que forneceu o atestado.

3.7.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e numero do Conselho de Classe do
profissional que realizou o exame.

3.7.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a
assinatura e o numero do registro no CRM do profissional que realizou o exame.
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3.7.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificacdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial
podera solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.7.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integragcdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de
concorrer, em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia,
conforme a Sumula N.° 45 de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniao.

3.7.6 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac&o de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do histérico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).

3.7.7 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens
e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia autenticada ou uma via
original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragdo, preenchida e assinada, de
que ndo tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino Fundamental em escolas
particulares (modelo de declaracao disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.8 Cota L14 - Candidatos com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, e na Recomendagdo n° 03, de 01/12/2012), que apresente necessidade
educacional especial e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario-minimo
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (Lei n°® 12.711/2012):

3.8.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um meédico especialista na
area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o
codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Além disso, no atestado deve constar o nome legivel e o
nuamero do registro no CRM do médico que forneceu o atestado.

3.8.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12
meses, no qual constem nome legivel, assinatura e numero do Conselho de Classe do
profissional que realizou o exame.

3.8.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia
visual, realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a
assinatura e o numero do registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.8.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificagdo da necessidade educacional
especial, a Comissao de Verificagcdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial
podera solicitar o comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.
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3.8.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de
concorrer, em concurso publico, a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia,
conforme a Sumula n°® 45 de 14 de setembro de 2009 da Advocacia Geral da Uniao.

3.8.6 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac&o de Jovens e
Adultos: uma copia autenticada ou uma via original do histérico escolar do Ensino
Fundamental realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s).

3.8.7 Para candidatos que tenham obtido certificagdo com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens
e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino: uma copia autenticada ou uma via
original do Certificado de Conclusdo acompanhado de declaragdo, preenchida e assinada, de
que ndo tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino Fundamental em escolas
particulares (modelo de declaracao disponivel no Anexo 9 deste Manual).

3.8.8 O Candidato inscrito através da Cota L14 devera preencher e assinar a Autodeclaragao
Etnico-racial de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragdo disponivel no
Anexo 9 deste Manual).
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ANEX0 08

DocuMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER
CAPITA PARA Os NAo INscRITos No CADASTRO UNico PARA PROGRAMAS SociAls Do
GoVERNO FEDERAL (CADUNICO)

PROCEDIMENTO DE AVALIACAO SOCIOECONOMICA - COTAS L1,L2,L9EL10

EDITAL N° 004/2017 — COPERVES

PROCESSO SELETIVO - CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Observacgoes Gerais:

Os documentos necessarios a comprovagao da Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita no
Procedimento de Avaliacdo Socioeconémica — Cotas L1,L2, L9 e L10 —- PROCESSO SELETIVO
— CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

& Sao disciplinados pela Portaria Normativa do Gabinete do Ministro da Educagdo N.°18 de
2012, onde é elencado o rol MINIMO de documentos a serem exigidos e onde s&o
disciplinadas as formas de avaliagao da condicdo da renda dos candidatos.

% A comissdo podera solicitar a apresentagdo de outros documentos referentes a situagéo
socioecondmica do grupo familiar para além do rol minimo disciplinado por lei, conforme o
Art. 8, inciso Il da Portaria Normativa do Gabinete do Ministro da Educacgao N.°18 de 2012.

& O grupo familiar do candidato, ou ele proprio, pode se enquadrar em mais de uma
modalidade (das descritas abaixo) na comprovacdo da renda, sendo obrigatéria a
comprovacgao através da apresentacdo dos documentos solicitados.

% Algumas declaragdes mencionadas neste anexo possuem modelo no Anexo 9 deste
Manual. As que nado possuem modelo, nem possuem forma obrigatéria prescrita em lei,
podem ser digitadas e impressas, ou redigidas a méo, com assinatura do candidato e de,
pelo menos, duas testemunhas (com coépia do RG).

& Para candidatos solteiros e sem renda prépria, independentemente da idade, sera
solicitada a documentacado da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio
diferente daquela.
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1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU GRUPO FAMILIAR -
uma copia de cada documento

1.1 Formulario Socioeconémico — Opcado Reserva de Vaga — Cota Social, disponibilizado no
Anexo 9 deste Manual;

1.2 Certidao de Casamento;
1.3 Declaragéo de Unido Estavel (com assinatura dos envolvidos e de duas testemunhas);
1.4 Averbagao da Separacgao ou Divorcio;

1.5 Declaragdo da Separagdo de Fato ou Fim da Relagdo Conjugal (com assinatura dos
envolvidos e de duas testemunhas): em caso de separagéo nao legalizada;

1.6 Certidao de Nascimento de todos os irméaos;

1.7 Certidao de Nascimento dos demais integrantes do grupo familiar menores de 18 anos;
1.8 Termo de Guarda, Tutela ou Curatela;

1.9 Certidao de Obito;

1.10 No caso de existirem componentes do grupo familiar (avés, tios e sobrinhos), dependentes
da renda apresentada, cujo grau de parentesco n&o é primario, é necessario comprovar residéncia
conjunta através de declaracao disponibilizada no Anexo 9 deste Manual;

1.11 Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF: coépia do cartdo/documento ou
Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF de todos os membros do grupo familiar.

(http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublicaExibir.asp)

2. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DE MORADIA

2.1. Imoével Préprio ou alugado no nome do candidato ou de seu grupo familiar: uma cépia
de conta de agua, luz ou telefone atualizada. Se o titular da conta ndo estiver em nome do
membro do grupo familiar, apresentar também uma declaragao de moradia.

2.2. Moradia Cedida: declaracdo do responsavel pelo imével onde o candidato reside e uma
copia da conta de agua, luz ou telefone atualizada. Em situagdo de moradia cedida, o candidato
menor de 25 anos, também devera apresentar o comprovante de residéncia dos pais.
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3. DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

3.1 Documentos comuns a todos os membros do grupo familiar maiores de 14 anos, de
todas as categorias, inclusive o candidato:

3.1.1 Copia da Carteira de Trabalho — CTPS dos membros do Grupo Familiar atualizada, com
as seguintes paginas:

CTPS registrada: paginas da identificagao, contrato de trabalho assinado, préxima pagina
da carteira de trabalho em branco, paginas das observacdes;

CTPS sem registro: paginas da identificacdo, copia da pagina do ultimo contrato de
trabalho e a subsequente em branco, paginas das observacgdes;

Nao possui CTPS: declaragao de que nao possui o0 documento, com a assinatura de duas
testemunhas.

3.1.2 Para os declarantes de Imposto de Renda: copia da declaracdo de Ajuste Anual do
DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil, referente
ao ano-calendario de 2015 exercicio 2016.

3.1.3 Extratos bancarios de todas as contas dos ultimos trés meses anteriores a data de
inscricdo no PROCESSO SELETIVO - CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES,
relativos aos meses de junho, julho e agosto de 2017 de todos os membros do grupo
familiar que possuirem conta corrente em agéncias bancarias (pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas).

3.1.4 Pensao alimenticia- Para componentes do grupo familiar menores de 21 anos com pais
falecidos ou separados (separagdo legalizada ou nao): declaragdo de nao recebimento
de penséo alimenticia ou copia da decisao judicial ou declaragao informando a situagéo e
um demonstrativo do valor recebido.

3.1.5 Cadastro Nacional de Informagbes Sociais - CNIS - fornecido pelo INSS.

3.2 Modalidade de trabalhadores assalariados

3.2.1 Copia dos contracheques dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricao no
Processo Seletivo — Cursos Técnicos Subsequentes, relativos aos meses de junho,
julho e agosto de 2017, referentes a todas as atividades remuneradas.

3.2.2 Empregada(o) Doméstica(o): cépia do comprovante de contribuicdo para a Previdéncia
Social com recolhimento dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no
Processo Seletivo — Cursos Técnicos Subsequentes, relativos aos meses de junho,
julho e agosto de 2017.
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3.2.3 Servidores Publicos: copias dos Uultimos trés contracheques anteriores a data de
inscricdo no Processo Seletivo — Cursos Técnicos Subsequentes, relativos aos meses
de junho, julho e agosto de 2017.

3.3 Modalidade de trabalhadores rurais (atividade rural)

3.3.1 Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da Declaracdo
de Informacdes Econdémico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ (referente ao ultimo
exercicio - todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

3.3.2 Demais Declaracgdes tributarias das pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, referentes ao ultimo exercicio.

3.3.3 Coépia das notas fiscais e contra notas de venda de produtos referentes aos
rendimentos oriundos da atividade rural, todas de 2016, inclusive as canceladas,
daqueles que obtiveram renda desta origem, no grupo familiar. Apresentar também:

Produtor Rural Sindicalizado: Declaragao do Sindicato Rural;

Produtor Rural N&o Sindicalizado: Declaragcdo Comprobatdria de Percepcdo de
Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil).

3.3.4 Demais integrantes do grupo familiar que ndo possuirem bloco de produtor rural, devem
entregar a certiddo negativa de bloco de produtor rural, emitida pela Prefeitura Municipal
e/ou Secretaria da Fazenda.

3.3.5 Os Agricultores Familiares podem, além da declaracédo do sindicato e taldao do produtor
rural, apresentar a Declaracdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (DAP). O DAP é o documento de identificacdo da agricultura familiar
e pode ser obtido tanto pelo agricultor ou agricultora familiar (pessoa fisica) quanto por
empreendimentos familiares rurais, como associagdes, cooperativas e agroindustrias
(pessoa juridica). A DAP é GRATUITA e seu cadastro é realizado nas entidades
emissoras de DAP, que sdo entidades e 6rgaos publicos, autorizados pela Secretaria
Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario (Sead), para emitir DAP.
Para obter a Declaragao, € necessario ir até a sede de uma entidade emissora de DAP,
em funcionamento no seu municipio ou nas proximidades.

3.4 Modalidade de aposentados e pensionistas

3.4.1 Extrato de Pagamentos do beneficio do INSS, obtido por meio de consulta no enderego
http://mpas.gov.br.
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3.5 Modalidade de autonomos e profissionais liberais

3.5.1 Declaragdo Comprobatdria de Percepcao de Rendimentos — DECORE (emitida pelo
profissional contabil), referente aos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no
Processo Seletivo — Cursos Técnicos Subsequentes, relativos aos meses de junho,
julho e agosto de 2017.

3.5.2 Copia do comprovante de contribuicdo para a Previdéncia Social com recolhimento dos
Ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no Processo Seletivo — Cursos
Técnicos Subsequentes, relativos aos meses de junho, julho e agosto de 2017.

3.5.3 Declaragédo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil, sobre inexisténcia de
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

3.6 Modalidade de economia informal (sem recolhimento de INSS)

3.6.1 Declaragédo conforme o modelo disponibilizado no Anexo 9 deste Manual, constando a
atividade exercida e o rendimento mensal, atestada por trés testemunhas (ndo
parentes) devidamente identificadas.

3.6.2 Declaragdo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil, sobre inexisténcia de
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

3.7 Modalidade de desempregados ou trabalhador do lar

3.7.1 Declaragao conforme o modelo disponibilizado no Anexo 9 deste Manual, informando
que ndo exerce atividades remuneradas, na qual deve constar a assinatura de duas
testemunhas.

3.7.2 Segurado do Seguro Desemprego: copia atualizada do extrato do beneficio.

3.8 Modalidade de empresarios

3.8.1 Cépia dos trés ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneragdo mensal (pro-
labore), ou Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos — DECORE
(emitida por profissional contabil), referente aos ultimos trés meses anteriores a data de
inscricdo no Processo Seletivo — Cursos Técnicos Subsequentes, relativos aos meses
de junho, julho e agosto de 2017.
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3.8.2 Declaracéo de Pessoa Juridica

3.8.2.1 Declaragado de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar cépia da DIPJ 2015 -
exercicio 2014 e DIPJ 2016 - exercicio 2015. Declaragdo de Informacgoes
Econbmico-fiscais da Pessoa Juridica (todas as paginas).

3.8.2.2 Optantes pelo Simples: cépia da Declaracdo Anual do Simples Nacional - DASN
2015 - exercicio 2014 e DASN 2016 - exercicio 2015.

3.8.2.3 Microempreendedor Individual: cépia da Declaracdo Anual do Simples Nacional
DASN-SIMEI 2015 - exercicio 2014 e DASN-SIMEI 2016 - exercicio 2015.

3.9 Modalidade de pensdes judiciais
3.9.1 Copia da deciséo judicial determinando o pagamento de penséao alimenticia.

3.9.2 Comprovante de separacgdo ou divorcio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso de um
deles ndo constar do grupo familiar.

3.10 Modalidade de estagiario, monitor, bolsista de extensao e pesquisa
3.10.1 Contrato de Estagio.

3.10.2 Declaracao de vinculo com a Instituigdo Financiadora.

3.11 Modalidade de rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moéveis e imoéveis

3.11.1 Declaragdo Comprobatéria de Percepg¢do de Rendimentos — DECORE (emitida por
profissional contabil) ou Contrato de Locagédo ou arrendamento devidamente registrado
em cartorio, que contemple os ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no
Processo Seletivo — Cursos Técnicos Subsequentes, relativos aos meses de junho,
julho e agosto de 2017.

3.12 Modalidade de beneficios previdenciarios

3.12.1 Extrato de beneficios previdenciarios: aposentadorias, auxilio-doenga, auxilio-acidente,
pensao por morte, auxilio-recluséo, entre outros.
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 1/4
PROCESSO SELETIVO - CUROS TECNICOS SUBSEQUENTES

Orientagoes sobre o preenchimento do formulario socioeconémico e demais declaragées

Leia com atengao todo o formulario, é importante que todos 0os campos sejam preenchidos com
letra legivel.

E necessario anexar ao formulario cépia dos seguintes documentos comprobatérios, conforme a
situagao apresentada por sua familia.

SITUACAO FAMILIAR

Documentos basicos a serem apresentados a Comisséo de Selecéo e Ingresso do Colégio
Politécnico da UFSM e a Comiss&do de Acompanhamento e Avaliagdo da Reserva de Vagas do
CTISM para fins de identificagdo da situag&o familiar do candidato:

 Certiddao de Casamento;

* Declaragao de Unido Estavel (com assinatura reconhecida em cartério e duas testemunhas);

» Averbagao da Separagao ou Divércio;

» Declaragao da Separagao de fato ou fim da relagao conjugal (com assinatura reconhecida
em cartério e duas testemunhas): em caso de separac¢do nao legalizada;

« Certidao de Nascimento de todos os irméos;

 Certidao de Nascimento dos demais integrantes do grupo familiar menores de 18 anos;

* Termo de Guarda, Tutela ou Curatela;

» Certidao de Obito;

* Familia Ampliada: no caso de existirem componentes do grupo familiar (avés, tios, sobrinhos),
dependentes da renda apresentada, cujo grau de parentesco ndo é primario € necessario
comprovar residéncia conjunta através de Declaragao disponibilizada no Anexo 09 deste Manual
(com assinatura e duas testemunhas).

Os candidatos devem estar cientes de que é crime, previsto no Cédigo Penal, “Omitir, em
documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir
declaragao falsa ou diversa a que deveria ser escrita, com fim de prejudicar, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante” (Art. 299). Portanto, a
omissao ou falsidade de informacdes pertinente a selegao resultara em exclusao do processo,
sem prejuizo as demais medidas cabiveis.

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / /
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 2/4
OPGAO RESERVA DE VAGA - COTA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

| - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
RG: CPF: N° Inscrigéo:
Data de nascimento: Sexo
() Feminino () Masculino
Naturalidade: UF:
Estado Civil
( ) Solteiro(a) ‘ ) Casado(a) ‘( ) Unido estavel ‘( ) Vitvo(a)

(
(

) Paga pensao alimenticia

(
(

) Separado(a) ) Separacéo legalizada

(

() Separacédo néo legalizada

) Recebe penséo alimenticia

Endereco:
Situagdo de Moradia | ) Prépria () Alugada () Cedida () Financiada
Telefone: ( ) e-mail:

Atual Fonte de Recursos

() Mesada (familia)

() Pensao alimenticia

() Estagio remunerado

() Bolsa de pesquisa (PIBIC, CNPQ, etc.)

() Outras bolsas (PRAE, HUSM, etc.)

() Trabalho formal

() Trabalho informal

Il - SITUACAO FAMILIAR DO ALUNO

Endereco Residencial:

Cidade: UF: Fone: ( )
Situagdo de Moradia () Propria () Alugada () Cedida () Financiada
Situacao Patrimonial Valor atualizado em R$
de cada um dos bens
Casa e/ou Apartamento |( )1 ()2 ( )3 ou mais
Terreno Urbano ()N ()2 ( )3 ou mais
Imével Rural ()N ()2 ( )3 ou mais
Automovel ()N ()2 ( )3 ou mais
Motocicleta (N ()2 ( )3 ou mais
Outros (Aplicagdes financeiras, Cotas de empresa, etc.)

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / /
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 3/4

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Il - COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR

PAI E/OU RESPONSAVEL

Nome: ‘Data de nascimento:
Grau de instrugdo: ‘Profisséo:

Estado Civil

() Solteiro () Casado () Unigo estavel () Viavo

( ) Separado ( ) Separacéo legalizada ( ) Separacéo néo legalizada

( ) Paga penséao alimenticia  ( ) Recebe penséo alimenticia

Situagao Ocupacional

( ) Trabalho Formal |( ) Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio) |( ) Desempregado
( ) Aposentado Profissdo que exercia:
Instituto: ( ) INSS ( ) IPERGS ( ) Previdéncia complementar  ( ) Outros
Se Falecido
Profissédo que exercia: Deixou pensdo: ( ) Sim () Nao
Instituto: () INSS ( ) IPERGS ( )Previdéncia complementar ( ) Outros
MAE E/OU RESPONSAVEL
Nome: ‘Data de nascimento:
Grau de instrugdo: ‘Profisséo:
Estado Civil
( ) Solteira () Casada () Unigo estavel () Viava
( ) Separada ( ) Separagéo legalizada ( ) Separacéo nao legalizada

( ) Paga penséao alimenticia  ( ) Recebe penséo alimenticia

Situagao Ocupacional

( ) Trabalho Formal () Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio)
( ) Do lar ( ) Desempregada

() Aposentada Profissdo que exercia:

Instituto: () INSS ( ) IPERGS ( ) Previdéncia complementar ( ) Outros

Se Falecida

Profissdo que exercia: Deixou penséo: ( ) Sim ( ) Néo

Instituto: ( ) INSS ( ) IPERGS ( ) Previdéncia complementar ( ) Outros

ALUNO(A) CASADO(A) OU CONVIVA EM UNIAO ESTAVEL

Nome do conjuge ou companheiro(a): ‘Data de nascimento:
Grau de instrugdo: ‘Profisséo:

Estado Civil

() Casado(a) () Unio estavel

Situagao Ocupacional

( ) Trabalho Formal () Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio)
( ) Do lar ( ) Desempregado(a)

() Aposentado(a) Profissdo que exercia:

Instituto: () INSS ( )IPERGS ( )Previdéncia complementar ( ) Outros

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / /
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FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 4/4 - QUADRO DO GRUPO FAMILIAR
PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES
Orientagoes para preenchimento do QUADRO DO GRUPO FAMILIAR

Neste quadro, vocé deve relacionar todos os membros da sua familia (pais, irméos, filhos),
que sao dependentes da renda apresentada, inclusive vocé enquanto aluno solicitante. O item
“Outras” refere-se a outras rendas familiares, a exemplo de recurso proveniente de aluguel ou
arrendamento, bem como beneficios assistenciais como Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagao
Continuada, etc. O item “Informal” refere-se a rendas provenientes de trabalho informal
(trabalhos eventuais, sem contrato de trabalho ou sem vinculo com Previdéncia Social).

QUADRO DO GRUPO FAMILIAR

Renda (completar com valores em R$)

Grau de Estado

Nome Idade Parentesco Civil

Formal

Informal
Salario Pensao Aposentadoria Outras

Declaro que todas as informagdes prestadas neste formulario sao verdadeiras, pelas quais me
responsabilizo e que as informagdes falsas ocasionardo a anulagao do direito a vaga, sem prejuizo das
demais medidas cabiveis, conforme prevé o Artigo 299 do Cddigo Penal.

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / /
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DECLARAGAO DE FAMILIA AMPLIADA

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu,

(informar o nome de uma das pessoas responsaveis pela familia), portador (a) do RG n°

e do CPF n° declaro, sob as

penas da lei, para fins de apresentacdo ao Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes,

que (informar o nome da

pessoa que depende da renda familiar e reside com a familia) portador(a) do RG n°

e do CPF n° faz parte do grupo familiar,

residindo em moradia conjunta e dependendo da renda familiar.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacgbes contidas nesta declaragao, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacbes e/ou documentos falsos ou
divergentes implicam na desclassificagao ou perda da vaga de

(informar o nome do candidato) na Institui¢cdo.

Autorizo a Comissao para Avaliacdo da Renda Per Capita confirmar e averiguar a informagao

acima.

Local e data: , de de

Assinatura do Declarante

Testemunha 01:

CPF:

RG:

Testemunha 02:

CPF:

RG:

Obs.: Anexar copia do RG das testemunhas.
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DECLARAGAO DE TRABALHO INFORMAL
(Sem recolhimento de INSS)

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu, , portador
do RG n° , orgao expedidor ,e CPF n° , membro
da familia do(a) candidato(a) ao Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes, com andlise
de renda per capita, declaro para os devidos fins que, realizo trabalho informal, exercendo a
funcéo de , hdo constante na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, tendo recebido como renda bruta nos trés ultimos meses as seguintes
quantias:

1) Més de : R$ ;
2) Més de : R$ ;
3) Més de ; R$

Informo que o(s) local(is) de referéncia para essa(s) atividade(s) que exerco é (sdo)

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta
declaracido bem como a documentagdo comprobatéria, incorrera nas penas do crime do art. 299
do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestagcao de informagéao
falsa, apurada posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro no Colégio
Politécnico da UFSM ou CTISM, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis (art. 9° da Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo).

Local e Data: , de de

Assinatura do Declarante

Testemunha 01:

CPF:

RG:

Testemunha 02:

CPF:

RG:

Obs.: Anexar copia do RG das testemunhas.
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DECLARAGAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA
(para membros do grupo familiar, inclusive o(a) candidato(a))

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu, portador(a) do
RG n° e CPF n° ,
(grau de  parentesco) do(a) candidato(a)

, concorrente a uma vaga no Processo Seletivo:

Cursos Técnicos Subsequentes, na modalidade de "estudantes egressos de escola publica, com
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita"
(Cotas L1, L2, L9 e L10), DECLARO, sob pena de configurar crime de falsidade ideologica (art.

299 do Codigo Penal Brasileiro), ndo possuir qualquer fonte de rendimento.

Local e data: , de de

Assinatura

Testemunha 01:

CPF:

RG:

Testemunha 02:

CPF:

RG:

Obs.: Anexar copia do RG das testemunhas.
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DECLARAGAO DE MORADIA N° 1

O TITULAR DA CONTA NAO
ESTA NO NOME DO MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu, (proprietario do imovel),
CPF n° , declaro sob as penas da lei, para comprovagao, que
, candidato(a) a uma vaga no Processo Seletivo: Cursos
Técnicos Subsequentes, na modalidade de "estudantes egressos de escola publica, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo" (Cotas L1, L2, L9 e

L10), reside em minha propriedade desde , pagando, como aluguel, a quantia de
R$

O imoével esta localizado na rua , n° ,
bairro , ha cidade de estado

Declaro a verdade e estou ciente de que a omissado de informacdes ou a apresentagao de dados
ou documentos falsos e/ou divergentes implicam na desclassificacdo no Processo Seletivo:
Cursos Técnicos Subsequentes ou perda da vaga na Instituicdo. Autorizo a Comissao de Selegao
e Ingresso do Colégio Politécnico da UFSM e a Coordenagéo de Registros Escolares e Comisséo
de Acompanhamento e Avaliagdo da Reserva de Vagas do CTISM a confirmar e averiguar a
informacéo acima.

Local e data: , de de

Assinatura do Proprietario do imovel

Assinatura do Candidato
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DECLARAGAO DE MORADIA N° 2

O CANDIDATO RESIDE EM MORADIA CEDIDA,
OU SEJA, NAO PAGA ALUGUEL

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu, portador (a) do
RG n° e CPF n° ,
residente no endereco (especificar rua/avenida, numero, bairro, cidade/estado)

, concorrente

a uma vaga no Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes, na modalidade de "estudantes
egressos de escola publica, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo per capita" (Cotas L1, L2, L9 e L10), declaro, sob pena de configurar crime
de falsidade ideoldgica (art. 299 do Cdodigo Penal Brasileiro), que eu e o meu grupo familiar
(especificar nome e CPF de todos o0os membros do grupo  familiar)

, NAo possuimos bens imoveis e que o imdvel em
que residimos €& cedido por (especificar nome e CPF do proprietario)

Autorizo a Comissao de Selegao e Ingresso do Colégio Politécnico da UFSM e a Coordenacao de
Registros Escolares e Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo da Reserva de Vagas do
CTISM a confirmar e averiguar a informagao acima.

Local e data: , de de

Assinatura do Proprietario do imovel

Assinatura do Candidato
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DECLARAGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL CURSADO COMPLETAMENTE EM ESCOLA
PUBLICA (ENEM / ENCCEJA)

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu, , portador(a) do
RG n° e CPF n° , declaro, sob pena de configurar
crime de falsidade ideoldgica (art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro), ter cursado o Ensino
Fundamental INTEGRALMENTE em escola da rede publica.

Local e data: , de de

Assinatura do candidato (maior de idade)

Assinatura do candidato (menor de idade)

Assinatura do pai ou responsavel (candidato menor de idade)

CPF:

RG:

75



DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E
PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu,

portador(a) do RG n° e CPF n° , declaro para os

devidos fins que ndo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), pelo seguinte

motivo:

Nunca solicitei a emissao;

Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;

Perdi/extraviei e nao registrei Boletim de Ocorréncia;

Outros:

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cédigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacgdes
prestadas poderao indeferir a solicitagcdo do candidato.

Local e data: , de de

Assinatura do candidato (maior de idade)

Assinatura do candidato (menor de idade)

Assinatura do pai ou responsavel (candidato menor de idade)

CPF:

RG:
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AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL - Cotas L2, L6, L10 e L14

PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Eu, )
CPF n° , portador do documento de identidade
n° , declaro, para o fim especifico de atender

ao Processo Seletivo: Cursos Técnicos Subsequentes

, (Especificar
nome do Curso), inscrito no processo através da Cota (especificar a cota L2, L6, L10
ou L14) do Colégio Politécnico da UFSM e/ou CTISM, que sou (Preto,

Pardo, Indigena).

(Opcional) Declaro ainda os motivos que justificam minha autodeclaragéo: (histéria de vida,

identificacdo com a etnia negra ou amerindia):

Estou ciente de que o candidato(a) que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias
estabelecidas quanto a autodeclaragéo tera, em consequéncia, sua matricula recusada no curso,

0 que podera acontecer a qualquer tempo.

Santa Maria, , de

Assinatura
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ANEXO 10 - ASSISTENCIA ESTUDANTIL

* Os alunos dos Cursos Técnicos Subsequentes podem ter acesso aos beneficios do Programa
de Apoio Estudantil da UFSM.

* Os beneficios de Assisténcia Estudantil sdo requeridos junto a Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis — PRAE (Prédio da Reitoria — Térreo — Sala 109/Telefone: (55) 3220-8311/ E-mail:
secretariaprae@ufsm.br), apdés o aluno estar matriculado; a concessdo obedece a critérios
pré-estabelecidos, dentre os quais o indice de caréncia resultante da analise de cadastro

socioecondmico.
* Os prazos e a documentagao necessaria para o cadastro sdo publicados em edital pela PRAE.

* A manutencdo dos beneficios de Assisténcia Estudantil esta condicionada aos indices de

aprovacgao e frequéncia e demais critérios vigentes na administragdo da UFSM.
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ANEXO 11 - ETIQUETA PARA ENVIO DE DOCUMENTOS
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